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Rozdzial I. Wprowadzenie

Podstawa sporzadzenia informacji

1)

Bank zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych (zwanego dalej ,Rozporzadzeniem”) w Czeéci Osmej
dokonuje ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczacych profilu
ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogéw kapitalowych polityki w zakresie wynagrodzen
oraz innych informacji wedtug stanu na 31 grudnia 2017 r.

Bank przedstawia informacje podlegajace ujawnieniu w sposob umozliwiajacy uczestnikom rynku
oceng dziatalnosci Banku pod katem: narazenia Banku na ryzyka, metod szacowania kapitatu,
stosowanych technik identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli ryzyka oraz ocene

- adekwatnosci kapitatowej Banku .

Prezentowana informacja stanowi jednocze$nie realizacje ,,Polityki ujawnienn w zakresie profilu
ryzyka i poziomu kapitatu Banku Spotdzielczego w Gabinie".
Wszelkie dane liczbowe prezentowane sa w zlotych.

Informacje o Banku
Bank Spoldzielczy w Gabinie prowadzi dziatalno$¢ bankowa na podstawie obowiazujacych
przepisow prawnych, w szczegolnosei:
1) ustawa z dnia 7 grudnia 2000 roku o funkcjonowaniu bankéw spétdzielczych, ich zrzeszaniu
si¢ 1 bankach zrzeszajacych (Dz. U. z dnia 22 stycznia 2014 r poz. 109),
2) ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku Prawo bankowe (Dz. U. z dnia 23 stycznia 2015 r. poz.
128),
3) ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 roku Prawo spéldzielcze (Dz. U. z dnia 4 grudnia 2013 roku
poz. 1443 ze zmianami),
4) Statut Banku Spéldzielezego w Gabinie.
Bank Spoldzielczy w Gabinie dziala jako samodzielna jednostka organizacyjna. Zarejestrowany
jest w Krajowym Rejestrze Sadowym prowadzonym przez Sgd Rejonowy dla miasta
stolecznego Warszawy w  Warszawie, XIV Wydzial Gospodarczy pod numerem KRS
0000049333. Numer identyfikacji podatkowej (NIP) 774 00 32 029. Bank Spdtdzielczy w Gabinie
na dzien 31.12.2017 roku nie posiadal udzialow w podmiotach zaleznych nie objetych
konsolidacja.
W 2017 roku Bank Spoétdzielczy w Gabinie prowadzit dziatalno$¢ w ramach struktury
organizacyjnej poprzez nizej wymienione placowki :
1.Bank Spotdzielczy w Gabinie, ul. Dobrzykowska nr |
2.Filia Banku Spoétdzielczego w Ptocku, ul. Nowy Rynek 6
3.0ddzial w Szczawinie Koscielnym , ul. Warszawska 4 ,
4.Punkt Obstugi Bankowej w Dobrzykowie ul. Strazacka 6,
5.Punkt Obstugi Bankowej w Gostyninie przy ul. Florianskiej 4.

Bank Spotdzielczy prowadzi dziatalnos¢ w oparciu o roczny plan finansowy, zatwierdzony

przez Rad¢ Nadzorczg . Przedstawione w niniejszej informacji dane sporzadzone zostaly wedlug

stanu na dzien 31.12.2017 roku i zawieraja m.in. informacje dotyczace:

- zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,

- funduszy wiasnych,

- aktywow wazonych ryzykiem,

- adekwatnosci kapitatowej,

- polityki w zakresie wynagrodzen os6b zajmujacych stanowiska kierownicze, ktorych dziatalnosé¢
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka.

Informacje o charakterze jakosciowym, iloSciowym dotyczace adekwatnosci kapitalowej Bank

udostegpnia osobom zewngtrznym, w szczegdlnosci klientom Banku oraz uczestnikom rynkdw

finansowych z czestotliwoscia roczng, w terminie pokrywajgcym si¢ z terminem publikacji

sprawozdania finansowego.



Lacznie na przestrzeni 2017 roku Bank zatrudniat w przeliczeniu na pelne etaty 29 pracownikéw.

Bank jest zrzeszony w Poznaniu SGB —Banku S.A oraz jest uczestnikiem Spoldzielczego
Systemu Ochrony SGB.

Rozdzial II. Cele i strategie w zakresie zarzgdzania ryzykiem

1. Strategia i procesy zarzadzania ryzykiem
Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie ze ,,Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku
Spotdzieleczym w Gabinie” wprowadzong przez Zarzad i zatwierdzona przez Rade Nadzorcza
Banku. Strategia jest zgodna z zatoZeniami ,,Strategii dziatania Banku Spétdzielczego w Gabinie”
I podlega corocznemu przegladowi zarzadczemu i weryfikacji. Przeglad i weryfikacja

dokonywana jest rowniez w przypadku wystgpowania znaczgcych zmian wewngtrz lub w
otoczeniu Banku.

Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spdldzielczym jest $cisle powigzana z innymi
regulacjami o charakterze strategicznym, np. ,,Strategia zarzadzania i planowania kapitatowego
w Banku Spoéidzielczym w Gabinie” , Planem ekonomiczno-finansowym, a takze
wPolitykami...” i ,,Zasadami ....,, w zakresie zarzadzania ryzykiem.

»otrategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spoéfdzielczym w Gabinie”, okresla: strukture
organizacyjng w zakresie zarzadzania ryzykiem, zadania organéw Banku, jednostek
organizacyjnych i poszczegdlnych oséb w procesie zarzadzania ryzykiem, schemat procedur
odnoszacych si¢ do zarzadzania ryzykiem w Banku, cele strategiczne w zakresie zarzadzania
istotnymi rodzajami ryzyka w Banku, generalna sklonnos¢ do podejmowania przez Bank ryzyka —
apetyt na ryzyko, organizacj¢ systemu informacji zarzadczej.

Strategia zarzadzania ryzykiem zawiera cele definiujace apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako
maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank moze ponosi¢. Cele definiujace apetyt na
ryzyko maja charakter wskaznikow ilosciowych, w tym limitdéw wewn¢trznych, a takze zatozen
dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze jakosciowym.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach,
poszukiwania form obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajgcych
sie warunkdéw zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie
racjonalnej réwnowagi pomiedzy prowadzeniem dzialalnosci przychodowej i kontrolowaniem
ryzyka.

W celu przeprowadzania powyzszych procesow realizowane sa zadania, zwiagzane z analiza
wartosci podstawowych miernikow charakterystycznych dla poszczegélnych rodzajéw ryzyka.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie informacji na
temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dzialan profilaktycznych redukujacych ryzyko i Jego
skutki, monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka

Bank =zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodme
z obowigzujacymi wewnetrznymi regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sktada sig:

1) procedura opisujaca zasady zarzadzania ryzykiem;

2) identyfikacja, pomiar i monitorowanie;

3) system limitéw ograniczajgcych ryzyko;

4) system informacji zarzadczej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Procedury zarzadzania ryzykiem podlegaja przegladowi i aktualizacji w cyklach rocznych lub
czedciej gdy zajdzie taka potrzeba pod wzgledem dostosowania ich do aktualnych przepiséw
prawa, zmian skali dziatalnosci Banku , zmian organizacyjnych, zalecen wydanych przez audyt
wewngtrzny lub KNF po procesie BION lub po inspekcji.

Whioski z przegladu prezentowane sg Zarzadowi Banku oraz przekazywane do odpowiednich
komoérek organizacyjnych Banku, celem ewentualnego uaktualnienia zasad zarzadzania
poszczegolnymi ryzykami.

Bank uznaje za istotne te ryzyka , ktére objete sa wymogiem obliczania kapitatu regulacyjnego,
ponadto rodzaje ryzyka wymienione w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE



z dnia 26.06.2013 w sprawie warunkéw dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz
nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi (CRD IV)
stosujac kryteria jakosciowe.

Do rodzajéw ryzyka uznanych za istotne w 2017 roku Bank zaliczat:

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne;

3) ryzyko koncentracji;

4) ryzyko ptynnosci;

5) ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej;

6) ryzyko kapitalowe;

7) ryzyko braku zgodnosci.

Ryzyko kredytowe

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja :

1) wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajagcym stabilny rozwoj
optymalnego jakosciowo portfela kredytowego;

2) dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajgcych
podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej
Banku;

3) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udzialem kredytow
zagrozonych w kredytach ogolem na dotychczasowym poziomie; maksymalny udzial
zagrozonych ekspozycji kredytowych nie powinien przekroczyé 1,00% calego portfela
kredytowego ;

4) ograniczanie ryzyka utraty wartoéci aktywow, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami)
aktywow Banku.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) stosowanie odpowiednich standardéw zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdlnosci
dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientow Banku oraz prowadzenie monitoringu
kredytow; -

2) ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty
kredytow, w szczegolnosci weryfikacja ich wartosci i ptynnosci, zaréwno podczas oceny
wniosku kredytowego, jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka
prawnego w procesie ustanawiania zabezpieczen;

3) inwestowanie nadwyzek zgromadzonych srodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego w papierach wartosciowych Skarbu Panstwa lub
Narodowego Banku Polskiego;

4) utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywow o charakterze bankowym,

5) utrzymywanie aktywow obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela
kredytéw podmiotéw niefinansowych na poziomie 60 % ich udzialu w sumie bilansowej
powigkszonej o zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania.

Ryzyko operacyjne

Celem strategicznym w zakresie ryzyka operacyjnego jest:

1) optymalizacja efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat
operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania, racjonalizacja kosztow, jak
réwniez zwiekszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego
niezalezne;

2) wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rol
i odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Bank realizuje cele strategiczne z zakresu ryzyka operacyjnego poprzez:

1) zapobieganie zdarzeniom operacyjnym powstajacym przy realizacji produktu,

2) podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia liczby i skali wystgpujacych zagrozen,

3) likwidowanie negatywnych skutkdw zdarzen ryzyka operacyjnego.



Ryzyko koncentracji

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:

1) utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie
uwarunkowanym terenem dziafania Banku;

2) bezwzgledne przestrzeganie limitow koncentracji zaangazowan okreslonych w ustawie Prawo
bankowe.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) angazowanie si¢ Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie
doswiadczenie;

2) ograniczenie kredytowania klientéw, ktérych zaangazowanie w Banku wyniostoby 10%
funduszy wlasnych ;

3) ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardow postepowania dotyczacych zarzadzania
ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

Ryzyko plynnosci

Cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnosci obejmuja:

1) zapewnienie finansowania aktywdéw 1 terminowego wykonywania zobowigzaf w toku
normalnej dzialalnosci Banku lub w innych warunkach, ktdére mozna przewidziec,
bez koniecznosci poniesienia straty;

2) zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikow
wewnatrzbankowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek
wystgpienia takiej sytuacji.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) utrzymanie dotychczasowej struktury pasywoéw Banku, gdzie glownym zrédtem finansowania
aktywow sa depozyty podmiotéw niefinansowych oraz instytucji samorzadowych;

2) pozyskiwanie depozytow o mozliwie dhugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank mogt
otwiera¢ po stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym;

3) utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar plynnosci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztow z tym zwigzanych;

4) finansowanie kredytow przez depozyty stabilne (osad), nadwyzke funduszy wiasnych nad
majatkiem trwatym oraz dlugoterminowe (z terminem zapadalnosci pow. | roku) kredyty
zaciggni¢te w Banku Zrzeszajacym przy jednoczesnym minimalizowaniu Kosztéw z tym
zwigzanych;

5) utrzymywanie plynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajagcym wystepowanie
nadwyzki skumulowanych aktywdow nad skumulowanymi pasywami w okresie do 1 roku oraz
nadwyzki skumulowanych pasywow nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej
1 roku;

6) zapewnienie globalnej wyplacalnosci Banku, oznaczajgcej posiadanie skumulowanej luki
plynnosci (bez uwzglgdnienia zobowigzaf pozabilansowych udzielonych i otrzymanych) na
poziomie nieujemnym,

7) dazenie do podnoszenia stabilnosci Zrodet finansowania gldwnie poprzez pozyskiwanie
srodkéw od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie;

8) identyfikacja  wszelkich zagrozen zwiazanych z ryzykiem utraty plynnosci
w zaleznosci od stwierdzonego charakteru zagrozenia, postgpowanie wedlug procedur
awaryjnych okreslonych w obowiazujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem
ptynnosci.

Dodatkowe zabezpieczenia plynnosci funkcjonujace w zrzeszeniu:

- Bank moze skorzysta¢ z kredytu w rachunku biezacym oraz kredytu rewolwingowego.

- Bank jako uczestnik Spoétdzielczego Systemu Ochrony SGB w uzasadnionych przypadkach
moze uzyska¢ pomoc plynnosciowa z Funduszu Pomocowego.



Uczestnicy tworza w Spoldzielni Fundusz Pomocowy, ktdrego celem jest finansowanie zadan
Spotdzielni w zakresie udzielania pomocy finansowej Uczestnikom, majacej na celu zapewnienie
ptynnosci oraz poprawe ich wyplacalnosci i zapobiezenia upadiosci.

Ryzyko stopy procentowej

Celem strategicznym w zakresie ryzyka stopy procentowej jest:

1) optymalizacja wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stép procentowych;

2) ograniczanie negatywnego wplywu zmian stop procentowych poprzez doskonalenie narzedzi
pomiaru i odpowiednie ksztaltowanie struktury aktywow i pasywéw wrazliwych na zmiany
stop procentowych;

3) utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitow opisanych w wewngtrznej
procedurze dotyczace]j zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowej.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji
wynikajacych z produktow bilansowych;

2) ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych z terminami
przeszacowania powyzej 1 roku maksymalnie 1,2 % sumy bilansowej;

3) zmniejszanie ryzyka bazowego poprzez:

a) stosowanie dla produktéw klientowskich stop bazowych w postaci stawek wiasnych
Banku (w zakresie przewidzianym w przepisach prawa) - zwlaszcza dla aktywow
wrazliwych,

b) oferowanie klientom produktéw depozytowych, ktérych oprocentowanie uzaleznione
byloby od stawek rynkowych (stop rynku migdzybankowego);

4) ograniczenie ryzyka opcji klienta poprzez stosowanie oplat za opcj¢ , zwlaszcza dla
mozliwosci zerwania depozytu przed umownym terminem.

Ryzyko kapitalowe

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kapitalowego obejmuja:

1) dgzenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy
wilasnych, adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci;

2) posiadanie minimalnej wielkosci facznego wspoétezynnika kapitatlowego na poziomie 13,25% ;

3) posiadanie minimalnej wielkosci wspotczynnika kapitatu Tier I na poziomie 10,25%

4) posiadanie minimalnej wielkosci wspdlezynnika kapitatu podstawowego Tier | na poziomie
5,75%;

5) obcigzenie kapitalem wewngtrznym funduszy wlasnych na maksymalnym poziomie 66%;

6) utrzymywanie minimalnej wielkosci wskaznika dzwigni finansowej na poziomie co najmniej
3%.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) dgzenie do takiej struktury funduszy Tier I, aby kapital rezerwowy stanowit 10% funduszy
Tier I;

2) przekazywanie na fundusze wlasne minimum 90% nadwyzki bilansowej;

3) dazenie do uzyskania zaangazowania kapitalowego w Banku Zrzeszajacym na poziomie
minimum 8% funduszy wlasnych Banku;

4) ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitalowego w instytucjach finansowych,
bankach krajowych, zakladach ubezpieczen i zakladach reasekuracji — w tym w banku
zrzeszajgcym w taki sposob, aby nie stanowito jednoczesnie:

a) wiecej niz 10% funduszy wiasnych Banku,
b) wiecej niz 10% funduszy wiasnych tych podmiotéw.



Ryzyko braku zgodnosci

Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka braku zgodnosci jest:

1) efektywne przeciwdzialanie mozliwo$ciom wystapienia naruszen przepiséw prawa, regulacji
wewngtrznych oraz przyjetych przez Bank standardow postepowania;

2) sprawne i skuteczne podejmowanie dziatan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku
zgodnosci.

Bank realizuje cele strategiczne w zakresie ryzyka braku zgodnosci poprzez:

1) dazenie do zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewnetrznymi;

2) dazenie i dbatosé o:
a) wizerunek zewnetrzny Banku rozumianego jako instytucja zaufania publicznego,
b) pozytywny odbior Banku przez klientdw,
c) przejrzystosé dziatan Banku wobec klientow,
d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej si¢ z Bankiem, dobrze zorganizowanej

wewnetrznie dla realizacji wspdlnych celow wytyczonych przez Bank.

Struktura i organizacja odpowiedniej funkcji zarzadzania ryzykiem, w tym informacji na
temat jej uprawnien i statutu, lub innych odpowiednich rozwigzan w tym wzgledzie

Struktura organizacyjna dotyczaca zarzadzania ryzykiem zawarta jest w ,,Strategii zarzadzania
ryzykiem w Banku Spoétdzielczym w Gabinie”.
W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestnicza:
1) Rada Nadzorcza;
2) Zarzad;
3) Komorki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) odpowiedzialne za:
a) sprawozdawczos¢ dla odbiorcow zewngtrznych,
b) zarzadzanie nadwyzka $rodkow,
c) sprzedaz kredytow,
d) identyfikacje i akceptacje ryzyka kredytowego dla pojedynczych transakciji,
e) pomiar, monitorowanie i kontrolg poszczeg6lnych rodzajow ryzyka bankowego.

Rada Nadzorcza Banku:

1) zatwierdza Strategi¢ dziatania Banku oraz zasady ostroznego i stabilnego zarzadzania
Bankiem, obejmujace m.in. mozliwy do zaakceptowania ogdlny poziom ryzyka Banku;

2) zatwierdza procedury dotyczgce procesow:

a) szacowania kapitalu wewngtrznego,

b) planowania i zarzadzania kapitalowego;
c) kredytowanie osob wewngtrznych;

d) ujawnianie informacji.

3) =zatwierdza strukture organizacyjng Banku, zawarta w Regulaminie organizacyjnym,
dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka;

4) zatwierdza ogolne zasady polityki dotyczacej zmiennych sktadnikow wynagrodzen;

5) zatwierdza plan pozyskania i utrzymania srodkow obcych stabilnych ;

6) zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkow skrajnych w odniesieniu  do
poszczegblnych rodzajow ryzyka;

7) sprawuje nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem braku zgodnosci rozumianym
jako skutki nieprzestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez
Bank standardéw postepowania, a takze zatwierdza zalozenia polityki Banku w zakresie
ryzyka braku zgodnosci, ocenia efektywno$¢ zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci;

8) sprawuje nadzér nad zgodno$cia polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka
ze Strategia dziatania i Planem ekonomiczno-finansowym Banku;

9) zapewnia wybor czlonkow  Zarzadu posiadajacych  odpowiednie  kwalifikacje
do sprawowania wyznaczonych im funkcji;

10) sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzadzania ryzykiem wystgpujacym
w dziatalno$ci Banku oraz ocenia adekwatnos¢ i skutecznos¢ tego systemu, gtownie poprzez



zapoznawanie si¢ z raportami i sprawozdaniami dotyczgcymi oceny narazenia Banku na
poszczegblne rodzaje ryzyka (w tym ryzyka braku zgodnosci) i na ich podstawie dokonuje
oceny stopnia efektywnosci i adekwatnosci zarzadzania ryzykiem;

11) ocenia, czy dziatania Zarzadu w zakresie kontroli nad dziatalnosciag Banku sa skuteczne
i zgodne z politykag Rady Nadzorczej.

Zarzad Banku:

1) odpowiada za skutecznos$¢ systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzyka braku zgodnosci,
systemu  Kontroli ~ wewnetrznej, procesu szacowania  kapitalu = wewnetrznego
i dokonywania przegladéw procesu szacowania i utrzymywania kapitatu wewnetrznego oraz
za nadzor nad efektywnoscig tych proceséw;

2) odpowiada za zorganizowanie skutecznego procesu oceny adekwatnosci kapitatowej
i utrzymywania kapitatlu wewnetrznego oraz nadzor nad jego efektywnoscia, wprowadzajac
w razie potrzeby niezbedne korekty i udoskonalenia;

3) wprowadza zatwierdzong przez Rade Nadzorcza strukture organizacyjng dostosowang
do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka;

4) wprowadza podzial zadan realizowanych w Banku, ktéry zapewnia niezaleznos¢ funkceji
pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej skutkujacej
podejmowaniem ryzyka przez Bank;

5) zatwierdza rodzaje limitow  wewnetrznych oraz ich  wysokos¢  dostosowana
do akceptowanego przez Rade Nadzorczg ogdlnego poziomu ryzyka Banku; ' ;

6) odpowiada za przejrzystos¢ dziatan Banku, w szczegdlnosci za polityke informacyjna
w zakresie dziatalno$ci Banku, pozwalajaca na oceng skutecznosci dziatania Rady Nadzorczej
i Zarzadu Banku w zakresie zarzadzania Bankiem, monitorowania stanu bezpieczenstwa
dzialalno$ci Banku i za oceng sytuacji finansowej Banku;

7) zapewnia zgodnos¢ dziatania Banku z obowigzujacymi przepisami prawa;

8) zapewnienia, ze Bank prowadzi polityke stuzaca zarzadzaniu wszystkimi istotnymi rodzajami
ryzyka w dziatalnoéci Banku i posiada procedury w tym zakresie;

9) odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacj¢ polityki zmiennych skiadnikéw
wynagrodzen;

10) uwzglednia rezultaty badan prowadzonych przez komérke audytu wewngtrznego
oraz bieglych rewidentow przy podejmowaniu decyzji w ramach zarzgdzania Bankiem;

11) przekazuje Radzie Nadzorczej, okresowe informacje przedstawiajagce w sposob rzetelny,
przejrzysty i syntetyczny rodzaje i wielko$¢ ryzyka w dzialalnosci Banku; jednym
zelementéow informacji zarzadczej jest raport z realizacji apetytu na ryzyko
(zaprezentowanego w postaci wskaznikow ilosciowych) .

Komorki i jednostki organizacyjne

1. Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposob umozliwiajacy zapobieganie konfliktom
interesdw pomigdzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi Banku.

2. Komorki organizacyjne Banku biorg udzial w procesie zarzadzania ryzykiem poprzez
realizacj¢ celow zawartych w strategii oraz zgodnie z regulaminem organizacyjnym Banku.

3. Komorki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) uczestnicza w procesie zarzadzania
ryzykiem w ramach przypisanych im zadan w strukturze organizacyjnej Banku oraz
w procedurach wewnetrznych, dotyczacych zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka.

4, Stanowisko ds. Ryzyk bankowych i analiz odpowiada za identyfikacje, monitorowanie,
pomiar i kontrolowanie ryzyka kredytowego i koncentracji, plynnosci, stopy procentowe;j,
operacyjnego.

5. Stanowisko ksiggowos$ci wlasnej i sprawozdawczosci odpowiada za sprawozdawczosé dla
odbiorcéw zewnetrznych oraz szacowanie wymogow kapitatowych.

6. Glowny ksiggowy odpowiada migdzy innymi za zarzadzanie nadwyzka $rodkow pienigznych
oraz monitoruje realizacj¢ planu ekonomiczno-finansowego.



7. Pracownicy sekcji kredytéw odpowiadaja za sprzedaz kredytow.
Zakres i charakter systemow raportowania i pomiaru ryzyka

Do gtéwnych zadah w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy pomiar, monitorowanie
i kontrolowanie ryzyka, a nastepnie raportowanie wynikéw do Zarzadu i Rady Nadzorczej.
Podstawg monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony
system informacji zarzadczej. Monitorowanie ryzyka stanowi czgs¢ biezgcego procesu
zarzadzania ryzykiem i sprawozdania o ryzyku w dziatalnosci Banku. Monitorowanie ryzyka
odbywa sie z czestotliwoécia umozliwiajaca dostarczenie informacji o zmianach profilu ryzyka
Banku. Zakres oraz szczegélowosé sprawozdaf wewnetrznych sa dostosowane do rodzaju
raportowanego ryzyka oraz odbiorcow informacji.

System informacji zarzadczej dostarcza informacji na temat:
1) rodzajow i wielko$ci ryzyka w dzialalnosci Banku;

2) profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitow wewngtrznych;

4) wynikow testow warunkow skrajnych;

5) skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Ryzyko kredytowe

Raporty z ryzyka kredytowego przygotowywane sa przez stanowisko ds. ryzyk bankowych

i analiz i raportowane dla Zarzadu i Rady Nadzorczej zgodnie z systemem informacji

zarzadczej z czestotliwoscia miesieczng, kwartalna, poéfroczng i roczng w zaleznosci od

charakteru informacji.

Raport sporzadzany w cyklu miesigcznym zawiera:

strukture podmiotowo - produktows portfela kredytowego,

- jakos¢ portfela kredytowego,

- pelng warto$¢ portfela kredytow na nieruchomosci,

- poziom i strukture zobowigzan pozabilansowych,

- poziom i strukture ekspozycji kredytowych zagrozonych oraz wysoko$¢ utworzonych rezerw
celowych,

- wykorzystanie limitdw.

W cyklach kwartalnych sporzgdzane sg raporty i analizy obejmujace informacje z poziomu

wykonania limitow ograniczajacych ryzyko kredytowe, w tym:

- poziom wykonania limitéw zaangazowan kredytowych, :

- poziom i dynamika kredytéw udzielonych cztonkom Zarzadu i organow statutowych oraz
osobom na kierowniczych stanowiskach,

- strukture i dynamike portfela kredytowego,

- poziom duzych zaangazowan Banku wobec podmiotu lub grupy podmiotéw powigzanych
kapitalowo lub organizacyjnie,

- strukture portfela detalicznych ekspozycji kredytowych,

- testy warunkow skrajnych (raz w roku)

- stan i dynamike kredytow zabezpieczonych hipotecznie,

- strukture portfela kredytowego wedlug rodzaju zabezpieczenia,

- wyniki klasyfikacji kwartalnej ekspozycji kredytowych powyzej 10%FW
wraz z opisem i wyjasnieniem przyczyn ich zmian wykorzystania oraz ich adekwatnosci,

- informacje z zakresu windykacji i restrukturyzacji kredytow w sytuacji watpliwej i stracone).

W cyklach rocznych sporzadzane sa raporty i analizy obejmujace informacje z zakresu

ekspozycji kredytowych finansujacych nieruchomosei i zabezpieczonych hipotecznie , a takze

analizy dotyczgce struktury portfela EKZH wedlug poziomu LtV.




Ryzyko koncentracji

Proces zarzadzania ryzykiem koncentracji dotyczy nastepujgcych dziatan:

- ustalenie i kontrola profilu ryzyka koncentracji,

- kontrola poziomu wykorzystania limitdw na ryzyko Koncentracji na etapie wniosku
kredytowego,

- pomiar ryzyka koncentracji zaangazowan przed wydaniem rekomendacji lub przed podjeciem
decyzji kredytowej,

- przestrzeganie realizacji limitow, inicjowanie zmian w poziomie limitow,

- ocena biezacego planowanego poziomu ryzyka koncentracji Banku.

Rozwigzania organizacyjne dotyczace ryzyka kredytowego dotycza réwniez nadzoru i zarzadzania

ryzykiem koncentracji.

W cyklach kwartalnych sporzadzane sa analizy i raporty obejmujace nastgpujace dane:

- koncentracj¢ branzowa,

- koncentracje zabezpieczen,

- ocene zaangazowania w detaliczne ekspozycje kredytowe, w tym struktury ekspozycji, rodzaju
zabezpieczenia, realizacji limitow,

- ocen¢ zaangazowania w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie, w tym struktury
jakosciowej, rodzajowej ekspozycji, rodzaju zabezpieczenia oraz realizacjg limitow.

Ryzyko stopy procentowej

Zadania zwigzane z identyfikowaniem, pomiarem , monitorowaniem i kontrolowaniem ryzyka
stopy procentowej wykonuje pracownik stanowiska ds. ryzyk bankowych i analiz. Raportowanie
z zakresu ryzyka  stopy procentowej sporzadzane jest w cyklach miesigcznych dla
Zarzadu i kwartalnie dla Rady Nadzorczej.

Raporty zawieraja nastgpujace informacje:

- struktur¢ aktywow 1 pasywow wedlug rodzajow zastosowanych stawek
oprocentowania,

- wielkos¢ niedopasowania aktywow i pasywow wrazliwych na zmiang stop procentowych w
poszezegdlnych przedziatach czasowych,

- informacja o poziomie i stopniu wykorzystania poszczegolnych limitow w zakresie ryzyka
stopy procentowej, w tym o wynikach testow warunkéw skrajnych oraz podjetych dziataniach
lub zaleceniach w przypadku ich przekroczenia,

- informacja o poziomie marzy odsetkowe;j,

- analiza luki przeszacowania,

- analiza podstawowych wskaznikéw ekonomicznych,

- inne wazne informacje wazne z punktu widzenia zarzadzania ryzykiem stopy procentowej,
- testy warunkdéw skrajnych,

- wnioski z przeprowadzonej analizy.

Ryzyko plynnosci

Zadania zwigzane z identyfikowaniem, pomiarem , monitorowaniem i kontrolowaniem ryzyka
plynnosci wykonuje pracownik stanowiska ds. ryzyk bankowych i analiz. Raportowanie z zakresu
ryzyka plynnosci sporzadzane jest w cyklach miesigcznych dla Zarzadu i kwartalnie dla Rady
Nadzorczej.

Raporty zawieraja nast¢pujgce informacje:

- ocena struktury aktywow i pasywow oraz wielkosci pozabilansowych,

- analiza osadu,

- analiza zrywalnosci,

- analiza luki,

- analiza stanu srodkow,

- analiza wskaznikow i limitow,

- testy warunkéw skrajnych,

- whnioski z przeprowadzonej analizy.
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Ryzyko operacyjne

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest wspomagany programem
informatycznym Novum w module ,,Rejestr incydentow ryzyka operacyjnego” umozliwiajacym
zapisywanie informacji o poziomie narazenia Banku na zidentyfikowane ryzyko operacyjne oraz
informacje o zdarzeniach i stratach operacyjnych.

Kierujacy poszczegolnymi jednostkami organizacyjnymi pelnig rolg tzw. Wiascicieli ryzyka i
sa oni odpowiedzialni za zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w podlegtych im jednostkach, w
zakresie wszystkich wykonywanych w nich czynnosci.

Komoérka monitorujaca ryzyko petni funkcje jednostki ds. zarzadzania ryzykiem operacyjnym w
obszarze identyfikacji, pomiaru i monitorowania ryzyka, ma za zadanie gromadzenie informacji o
zdarzeniach ryzyka operacyjnego otrzymywanych od pracownikéw Banku. Tworzy bazy danych
oraz wieloprzekrojowe analizy ryzyka operacyjnego, ktére prezentowane sg czfonkom Zarzadu
oraz Radzie Nadzorczej zgodnie z SIZ.

Raport z ryzyka operacyjnego zawiera nastgpujace elementy:

- analize zarejestrowanych danych o zdarzeniach operacyjnych,
- mapowanie ryzyka,

- arkusz z wyliczeniem potencjalnych strat,

- kluczowe wskazniki ryzyka (KRI),

- wnioski z przeprowadzonej analizy.

Ryzyko kapitalowe

Bank dokonuje agregacji wymogdéw kapitatowych na poszczegolne rodzaje ryzyka uznane za

istotne, tym samym oblicza kapital wewnetrzny w oparciu o metod¢ minimalnego wymogu

kapitatowego.

Punktem wyjsciowym dla ustalenia kapitalu wewnetrznego jest wyliczony regulacyjny wymog

kapitalowy.

Nastepnie ‘Bank ocenia, czy regulacyjny wymog kapitalowy w pelni pokrywa ryzyko kredytowe,

operacyjne i jezeli jest to konieczne, to zgodnie z obowiazujacymi w Banku zasadami szacowania

kapitatu wewngtrznego, oblicza dodatkowy wymog kapitatowy na te ryzyka.

Kapital wewnetrzny stanowi sume regulacyjnego wymogu kapitatlowego, dodatkowych wymogoéw

kapitatowych oraz wymogdéw Kkapitalowych na pozostale istotne rodzaje ryzyka, obliczonych

zgodnie z obowigzujacymi w Banku zasadami szacowania kapitalu wewngtrznego.

Pracownik stanowiska ksiggowosci wlasnej i sprawozdawczosci uczestniczy w procesie

monitorowania i raportowania ryzyka kapitalowego.

Stanowisko ksiggowosci wiasnej i sprawozdawczosci:

1) monitoruje poziom funduszy wlasnych, identyfikuje potrzeby kapitalowe;

2) ocenia stopien pokrycia funduszami roznych rodzajéw ryzyka bankowego;

3) opracowuje sprawozdania z zakresu lgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko i poziomow
wspotczynnikdw Kkapitatlowych;

4) monitoruje poziom adekwatnosci kapitatowej;

5) gromadzi dane finansowe potrzebne do monitorowania adekwatnosci kapitatowej Banku;

6) opracowuje sprawozdania z zakresu kapitalu wewngtrznego i poziomu wewngtrznego
wspotezynnika kapitalowego.

Raporty z zakresu adekwatnosci kapitalowej pozwalaja kierownictwu Banku na dostep do

aktualnych, pelnych i rzetelnych informacji dotyczacych ryzyka kapitalowego, tym samym

umozliwiajg kontrole i oceng stopnia realizacji przyjetej strategii w omawianym zakresie.

Zarzad Banku otrzymuje sprawozdania zawierajace niezbedne informacje odnosnie poziomu

adekwatnosci kapitatowej w okresach kwartalnych, natomiast Rada Nadzorcza Banku w okresach

potrocznych. W przypadku wzrostu poziomu ryzyka kapitalowego raporty mogg by¢

opracowywane czgsciej.

System informacji zarzadczej dostarcza informacji na temat:

1) poziomu, struktury i zmian w funduszach wiasnych;

2) poziomu uznanego kapitatu;
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3) poziomu i zmian wspdtczynnikoéw kapitalowych, w tym struktury i zmian w aktywach
wazonych ryzykiem;

4) poziomu i struktury kapitalu wewnetrznego;

5) wynikow testow warunkow skrajnych;

6) realizacji przyjetych limitow alokacji;

7) realizacji planu kapitatlowego.

Ryzyko braku zgodnosci

Ryzyko braku zgodnosci Bank definiuje jako skutki nieprzestrzegania przez Bank przepiséw

prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw postepowania.

Ryzyko braku zgodnoéci to ryzyko sankcji prawnych lub regulacyjnych, strat finansowych lub

utraty reputacji, ktére moze ponies¢ organizacja, jako wynik niedostosowania si¢ do przepisow

prawa, wytycznych regulatora, czy tez ogélnie przyjetych praktyk postepowania i standardow

etycznych w dziatalnosci biznesowej oraz wewngtrznych polityk i procedur Banku.

W zarzadzaniu ryzykiem braku zgodnosci Bank przede wszystkim ktadzie nacisk na prowadzenie

dzialan zgodnych nie tylko z szeroko rozumianymi normami prawnymi ( zewnetrznymi

i wewnetrznymi), lecz rowniez normami, ktore charakteryzuja Bank, jako instytucje zaufania

publicznego.

Zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci polega w Banku na:

1) zapobieganiu naruszen compliance;

2) identyfikowaniu naruszen compliance;

3) wdrazaniu odpowiednich dziatan naprawczych w przypadku pojawienia si¢ naruszen
compliance;

4) monitorowaniu, czy wdrozone dzialania naprawcze sg skuteczne.

Raporty o ryzyku braku zgodnosci skupiajg si¢ na podstawowych zadaniach, ktére ma spetnia¢

zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci, a wige dotycza:

1) prawidlowosci wdrazania regulacji wewngtrznych;

2) ich dostosowania do obowigzujacych przepiséw prawa i standardéw;

3) ocenie skutkoéw naruszen compliance.

Sprawozdania z ryzyka braku zgodnosci zawieraja:

1) oceng ryzyka braku zgodnosci, w tym informacje o zmianie profilu ryzyka;

2) podsumowanie wszystkich naruszen compliance, ktore wystapity w okresie objgtym raportem;

3) rekomendowane srodki naprawcze;

4) oceng skutkow rekomendowanych $rodkéw naprawczych, ktére byly wydawane na biezgco
lub zawarte w poprzednim raporcie.

Raporty o ryzyku braku zgodnosci dla Zarzadu i Rady Nadzorczej sporzadzane sg przynajmniej

raz na rok. Zarzad Banku odpowiada za efektywne zarzadzanie w Banku ryzykiem braku

zgodnosci oraz zapewnia przestrzeganie polityki Banku w tym zakresie.

4. Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka , a takie strategii i procesow
monitorowania stalej skutecznoSci instrumentéow zabezpieczajagcych i czynnikow
Iagodzacych ryzyko
Celem ograniczenia ryzyka Bank wprowadzit szereg limitow, pozwalajacych na dywersyfikacje
ryzyka oraz wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstawaniu
nadmiernego ryzyka. W przypadku przekroczenia ustanowionego limitu, raporty zawieraja
informacje na temat przyczyn przekroczenia.

5. Oswiadczenie na temat adekwatnoSci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem
w instytucji, dajace pewno$é, Ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie
z punktu widzenia profilu i strategii instytucji
Oswiadczenie Zarzadu dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem, dajace
pewnos¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu
i strategii Banku stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej informacji.
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Oswiadczenie na temat ryzyka, w ktorym pokréotce omoéwiono ogdlny profil ryzyka
instytucji zwigzany ze strategia dzialalnosci

Os$wiadczenie Zarzadu na temat ogdlnego profilu ryzyka Banku zawierajgcego kluczowe
wskazniki i dane liczbowe, zapewniajagce zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy
obraz zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym tolerancjg na ryzyko okreslone przez Radg
Nadzorczg Banku stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej informacji.

7. Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez czlonkéw organu zarzadzajacego

W Banku brak stanowiska zajmowanego przez cztonka organu zarzgdzajacego.

8. Polityka rekrutacji dotyczaca wyboru czlonkéw organu zarzadzajacego oraz rzeczywistego

9.

10.

11,

stanu wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej

Czlonkéw Zarzadu zgodnie z przepisami prawa powoluje Rada Nadzorcza dziatajac zgodnie ze
statutem Banku , biorac pod uwage wyniki oceny wstepnej kwalifikacji, do§wiadczenia i reputacji
kandydata. Oceny kwalifikacji Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z ,,Procedurg oceny
kwalifikacji cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu Banku Spétdzielczego w Gabinie”. Celem oceny jest
stwierdzenie czy poszczegdlni czlonkowie Zarzadu z osobna oraz Zarzad kolegialnie daje
rekojmie ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem, w tym prowadzenia dziatalnosci bankowej
z zachowaniem bezpieczenstwa wkiadow i lokat w nim zgromadzonych, a takze czy posiadaja
wiedze, do$wiadczenie i umiejgtnosci niezbedne do realizacji zarzadzania ryzykiem oraz czy ich
reputacja osobista nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.

Strategia w zakresie zréznicowania w odniesieniu do wyboru czlonkéw organu
zarzadzajacego

Bank z uwagi na skale dzialalnosci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie wyboru
cztonkdéw Zarzadu.

Utworzenie (bgdz nie) przez instytucj¢ oddzielnego komitetu ds. ryzyka oraz liczby
posiedzen, ktore si¢ odbyly;
Bank nie utworzyt oddzielnego komitetu ds. ryzyka.

Opis przeplywu informacji na temat ryzyk kierowanych do organu zarzadzajjcego

Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w Banku
jest sformalizowany i objety odpowiednig Instrukcja ,,System informacji zarzadczej w Banku
Spotdzielczym w Gabinie”, definiujacy: czgstotliwosé, zakres, odbiorcéw i terminy sporzadzania
raportéw i sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem informacji zarzadczej sa objete wszystkie
rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i czgstotliwos¢ raportowania jest
dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a takze zmiennosci ryzyka zapewniajac mozliwosc
podejmowania decyzji, oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

Ponadto w regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka bankowego
zostal okreslony w sposéb ogdlny zakres informacji zarzadczej z obszaru, ktérego dotyczy
regulacja.
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Rozdzial III. Zakres konsolidacji ostroznoSciowej

Bank nie posiadat podmiotéw zaleznych, w zwigzku z powyzszym nie dokonywat konsolidacji do
celow rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.

Rozdzial IV. Fundusze wlasne

Bank przyjmuje strategic bezpiecznego funkcjonowania, oparta na utrzymaniu rozmiar6w
dziatalnosci obarczonej ryzykiem na poziomie adekwatnym do posiadanych funduszy wiasnych.
Rozporzadzenie CRR 575/2013 zmienilo skladowe dotychczasowych funduszy wlasnych. Bank
ujawnia informacje dotyczace funduszy wilasnych zgodnie z przepisami art. 473 oraz 493
Rozporzadzenia 575/2013 oraz zgodnie z wymogami przedstawionymi w Rozporzadzeniu
wykonawczym Komisji nr 423/2013 z dnia 20 grudnia 2013 roku ustanawiajacym wykonawcze
standardy techniczne w zakresie wymog6w dotyczacych ujawniania informacji na temat funduszy
whasnych instytucji zgodnie z Rozporzadzeniem 575/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady UE.
Fundusze wlasne Banku obejmuja:

1) Kapital TIER I

2) Kapitat TIER 11
1. Kapitat Tier I Banku obejmuje:

1) kapitat podstawowy Tier I, na ktory sktadajg sig:

a) wplacony fundusz udzialowy;

b) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezacego okresu sprawozdawczego,
obliczone zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci, pomniejszone
o wszelkie przewidywane obcigzenia i dywidendy, w kwotach nie wigkszych niz kwoty
zysku zweryfikowane przez bieglych rewidentéw, po uzyskaniu zgody wiasciwego
organu;

¢) niepodzielony zysk z lat ubiegtych, po uzyskaniu zgody wiasciwego organu,

d) w ramach skumulowanych, innych catkowitych dochodéw — fundusz z aktualizacji
wyceny majatku trwatego;

e) kapital rezerwowy;

f) fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowej;

g) w ramach innych przejsciowych korekt kapitatu podstawowego Tier I — skutki wyceny
instrumentéow dtuznych lub Kkapitalowych zakwalifikowanych do portfela ,,dostgpne
do sprzedazy”; oraz ( ze znakiem minus) fundusz z aktualizacji wyceny majatku
trwalego; ‘

2. Kapitat Tier II Banku obejmuje:

1) instrumenty kapitalowe spetniajace warunki opisane w art. 63 CRR;

2) pozyczki podporzadkowane;

3) rezerwe na ryzyko ogolne do wysokosei 1,25% aktywow wazonych ryzykiem;
Gléwne zmiany uwzgledniajace stanowisko Komisji Nadzoru Finansowego, co do sposobu
zaliczania do kapitatu uznanego, polegaly na:

1) uznaniu funduszu udzialowego wedlug stanu na dzien 31.12.2017 r. z uwzglednieniem

stopniowej amortyzacji, w 2017 r. stawka wynosita 10%.

Szczegolowe informacje na temat poszczegélnych elementéw funduszy wiasnych zawiera
ponizsza tabela: dane w zi.

Lp. Wyszczegdlnienie Stan na dzien Opis instrumentow Przepis Rozporzadzenia
31.12.201 7 ¢ CRR
1. |Kapitat rezerwowy | 7040551 | Fundusz tworzony z Art.29 ust. 1.
(fundusz  zasobowy i odpiséw z =zyskow oraz
rezerwowy) wplat wpisowego
2. | Fundusz udziatowy 462 200 Bank wykazuje w | Instrumenty kapitatowe
wyemitowane w zwigzku z
funduszach wiasnych w .
zastosowaniem zasady praw
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ramach funduszu | nabytych w odniesieniu do
. ’ . | instrumentoéw stanowiacych
udzialowego bezposrednio ;
pomoc panstwa, ktdre
udzialy optacone do dnia | spehiaja wymogi
zakwalifikowane do CET1
28 czerwea 2013 roku. | oy rectone w art, 484-487
3. |Fundusz z aktualizacji 214 862 Fundusz powstatly z
srodkow trwatych przeszacowania  $rodkow
trwatych zgodnie z
Zarzgdzeniem Ministra
Finansow.
4, | Kapital podstawowy | 7717613
TIER 1 przed korektami
regulacyjnymi
5. | Kapitat podstawowy 214 862
TIER 1 korekty
regulacyjne
6. | Wartosci niematerialne i -6 967 Nie zamortyzowana cz¢$¢ | Art. 36 ust 1. litr.b
prawne wartosci niematerialnych i
prawnych
7. |Fundusz z aktualizacji -42 972 Fundusz powstaty z
srodkow trwalych przeszacowania $rodkow
trwatych zgodnie z
Zarzadzeniem Ministra
Finansow — pomniejszajacy
fundusz wiasne w 20%
8. | Kapitat podstawowy | 7 667 674
TIER I
9. |Kapitat TIER II 0
10. | Fundusze wiasne razem | 7667 674
(Laczny kapital = Tier 1
+ Tier II)

Kapital rezerwowy skfada si¢ z funduszu zasobowego i rezerwowego; w 2017 roku nastapito
zwiekszenie funduszu zasobowego 0 297,00 tys. zI, z tytutu podziatu nadwyzki bilansowej za 2016

rok.

Podstawe obliczenia funduszu udzialowego stanowi kwota optaconych udziatow wediug stanu na
dzien 31.12.2011 roku pomniejszona o wszelkie wyplaty, ktére miaty miejsce w latach 2012-2017,
zamortyzowana o 20% w roku 2014 oraz w kolejnych latach 10% do czerwca 2017 roku. W czerwcu
2017 roku Bank zarejestrowal zmiany w statucie pozwalajagce na traktowanie udzialow jako
instrumentéw wieczystych. Od czerwca Bank zalicza do funduszy wiasnych wartos¢ wplaconych
udziatow do dnia 28 czerwea 2013roku. Srednia warto$¢ jednego udziatu wynosita 539,07 zt.

Rozdzial V. Wymogi kapitalowe

1. Opis stosowanej metody do oceny adekwatnoSci kapitalowej
Celem szacowania kapitalu wewnetrznego jest ustalenie wielkosci kapitalu wewngtrznego
niezbednego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych i uznanych za istotne rodzaje ryzyka
wystepujace w dziatalnosci Banku.

Bank prowadzi wewnatrzbankowy proces oceny adekwatnosci kapitalu wewnetrznego, na ktéry
skladaja sig:
okreslenie polityki zarzadzania ryzykiem i kapitatem;

1)
2)

3)

identyfikacja

wszystkich
i okreslenie istotnych rodzajow ryzyka,

rodzajow ryzyka

kwantyfikacja i agregacja ryzyka;

wystepujacych w  dziafalnosci

Banku
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4) oszacowanie oraz alokacja kapitalu wewngtrznego;

5) monitoring i kontrola ryzyka oraz kapitalu wewngtrznego.

Proces szacowania l(apita{u wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitalowej podlega

weryfikacji przynajmmej raz w roku i jest zatwierdzany przez Zarzad Banku i Radg Nadzorczg.

Do obliczania wymogéw kapitatowych na dzien 31.12.2017 r. Bank stosowat przepisy okreslone

w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady 575/2013. Szczego{owy sposob wyliczania

wymogéw kapitalowych z tytulu poszezegélnych rodzajow ryzyka zawieraja obowiazujace

w Banku regulacje wewngtrzne.

Bank stosuje nizej wymienione metody wyliczania wymogow w zakresie kapitalu regulacyjnego:

1) metode standardowa w zakresie ryzyka kredytowego,

2) metode podstawowego wskaznika BIA w zakresie ryzyka operacyjnego.

Wymog kapitatowy z tytu%u ryzyka kredytowego zwigzanego z ekspozycjami MSP Bank mnozy

przez wspélezynnik wsparcia 0,7619.

Bank oblicza kapital wewngtrzny na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane za istotne:

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne;

3) ryzyko koncentracji;

4) ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej;

5) ryzyko ptynnosci,

6) ryzyko kapitatowe.

Przy obliczaniu dodatkowych wymogéw kapitatowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka przyjmuje

si¢ nastgpujace zalozenia:

1) kapitat wewnetrzny na poszczegdlne rodzaje ryzyka bedzie obliczany jako koszt
lub utracony przychéd (za wyjatkiem ryzyka koncentracji), ktéry moze sig¢ pojawi¢ w wyniku
zaistnienia sytuacji nieoczekiwanej;

2) koszt lub utracony przychdd, obliczany jest na podstawie testow warunkow skrajnych, ktore
Bank przeprowadza dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka uznanych za istotne;

3) dodatkowym wymogiem kapitalowym dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka bedzie kwota,
o jaka koszt lub utracony przychdd przekroczy akceptowalny poziom ryzyka.

Ponizsza tabela przedstawia kwote stanowiaca 8% ekspozycji wazonej ryzykiem dla kazdej

z klas ekspozycji po zastosowaniu wspotczynnika wsparcia wobec (MSP) wedlug stanu na dzien
31.12.2017 r. dane w zl.

Lp. Wyszczegdlnianie Kwota

1. | Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec rzadéw i bankow 0
centralnych terytorialnego i wladz lokalnych

2. Ekspozycje lub  ekspozycje warunkowe wobec samorzgdu 198 888
terytorialnego i wiadz lokalnych :

3. Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec organéw administracji i 388
podmiotéw nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej

4 Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec instytucji- Bankow 0

5. Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec przedsigbiorcow 179 282

6. Ekspozycje detaliczne lub warunkowe ekspozycje detaliczne 201 153

7. | Ekspozycje lub  ekspozycje warunkowe zabezpieczone na 1 823 062
nieruchomosciach .

8. Ekspozycje kapitatowe 56 093

9. Pozostate ekspozycje 316 228
Razem: 2 775 094
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Ponizsza tabela przedstawia poziom minimalnych wymogéw kapitalowych na poszczegdlne
rodzaje ryzyka wedlug stanu na dzien 31.12.2017 r. dane w zl.

Lp. Wyszczegolnienie Stanna 31.12.2017 .
I | Kapital wewngtrzny na ryzyko kredytowe 2775094
2 - kapitat regulacyjny 2775 094
3 - dodatkowy kapital 0
4 | Kapital wewnetrzny na ryzyko operacyjne 380 057
5 - kapital regulacyjny 380 057
6 - dodatkowy kapitat 0
7 | Kapital regulacyjny 3 155 151
9 | Dodatkowy kapitat 50000
10 | Kapital wewnetrzny 3205 151
11 | Fundusz wiasne 7667 674
12 |} aczny wspolczynnik kapitatowy 19,44%
13 | Wspolczynnik kapitalu podstawowego Tier | 19,44%
14 | Wspolczynnik kapitatu Tier I 19,44%
15 | Wewnetrzny wspolczynnik kapitatowy 19,14%

Wyliczenia zostaly dokonane zgodnie z ,,Zasadami wyznaczania tacznej kwoty na ryzyko w Banku
Spotdzielczym w Gabinie” w celu ustalenia tacznej wartosci oszacowanych wymogow kapitatowych z
tytutu poszezegolnych rodzajow ryzyka, dotyczacych zaréwno Filaru 1 jak i Filaru II. Laczng wartos¢
wewnetrznego wymogu kapitatowego z tytulu poszczegdlnych rodzajow ryzyka na dzien 31.12.2017 r.
stanowita kwota 3 205 151 zt.

Na dzien 31 grudnia 2017 r. Bank Spoldzielczy w Gabinie spelnial wszystkie wymogi w zakresie
adekwatnosci kapitatowe;.

Rozdzial VI. Ekspozycje na ryzyko kredytowe kontrahenta

Bank nie oglasza informacji w zakresie ryzyka kontrahenta, poniewaz w Banku nie wystgpowaly
instrumenty pochodne oraz transakcje z przyrzeczeniem odkupu.

Rozdzial VII. Bufory kapitalowe

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 05 sierpnia 2015 roku o nadzorze makro ostroznosciowym nad
systemem finansowym i zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym Bank nie ma obowigzku
wyliczania bufora antycyklicznego oraz bufora ryzyka systemowego. Na dzien 31.12.2017 r kwota
bufora zabezpieczajacego wynosita 492 992 zt.

Rozdzial VIII. Wskazniki globalnego znaczenia systemowego

Obowigzek ujawniania nie dotyczy Banku.

Rozdzial IX. Korekty z tytulu ryzyka kredytowego

Dla wyliczenia wymogu kapitalowego z tytutu ryzyka kredytowego, uznaje si¢ ekspozycje, ktorej
dotyczy  niewykonanie  zobowiazania, jezeli  przeterminowanie przekracza 90 dni, a

przeterminowana kwota przekracza w przypadku ekspozycji detalicznej 500,00 zi, w przypadku
pozostalych klas ekspozycji przeterminowana kwota przekracza 3.000,00 zt.
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1. Stosowane w rachunkowosci definicje pozycji przeterminowanych i o utraconej jakosci
Ekspozycja przeterminowana -  ekspozycja, ktorej przeterminowanie przekracza 90 dni,
a przeterminowana kwota przekracza w przypadku ekspozycji detalicznych 500 zlotych, zas
w przypadku pozostalych klas ekspozycji, przeterminowana kwota przekracza 3.000,00 zt. zgodnie
z podejsciem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 12 pazdziernika 2017r. w
sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dzialalnoscig bankéw (Dz. U z dnia 23
pazdziernika 2017r poz. 1965).

Rozrézniamy nastepujace rodzaje naleznosci zagrozonych:
1) W odniesieniu do ekspozycji kredytowych innych niz detaliczne:
a) ekspozycje kredytowe ,,ponizej standardu” - obejmujgce:

- ekspozycje kredytowe, w przypadku ktérych opdznienie w splacie kapitatu lub  odsetek
przekracza 3 miesigce i nie przekracza 6 miesigey,

- ekspozycije kredytowe wobec diuznikow, ktorych sytuacja ekonomiczno-finansowa — moze
stanowi¢ zagrozenie terminowej splaty ekspozycji,

b) ekspozycje kredytowe ,,watpliwe” - obejmujace:

- ekspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opéznienie w splacie kapitatu lub  odsetek
przekracza 6 miesigcy i nie przekracza 12 miesigcy, '

- ekspozycje kredytowe wobec diuznikéw, ktorych sytuacja ekonomiczno-finansowa  ulega
znacznemu pogorszeniu, a zwlaszcza gdy ponoszone straty w sposob istotny naruszaja ich
kapitaty (aktywa netto),

¢) ekspozycje kredytowe ,,stracone” —obejmujgce:

- ekspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opdznienie w splacie kapitatu lub  odsetek
przekracza 12 miesigcy,

- ekspozycje kredytowe wobec  diuznikéw, ktorych sytuacja ekonomiczno-finansowa
pogorszyla si¢ w sposob nieodwracalnie uniemozliwiajacy splacenie dtugu,

- ekspozycje kredytowe wobec diuznikow, w stosunku do ktdrych ogloszono upadiosé  lub w
stosunku do ktorych nastapito otwarcie likwidacji, z wyjatkiem gdy nastepuje ona na
podstawie przepisow o komercjalizacji i prywatyzacji,

- ekspozycje kredytowe wobec diuznikéw, przeciwko ktorym Bank ziozyt wniosek o
wszczecie postgpowanie egzekucyjnego,

- ekspozycje kredytowe kwestionowane przez dtuznikéw na drodze postgpowanie sagdowego,

- ekspozycje kredytowe wobec dhuznikow, ktorych miejsce pobytu jest nieznane i ktorych
majatek nie zostal ujawniony.

2) W odniesieniu do ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytow
detalicznych:
a) ekspozycje kredytowe ,,normalne”- obejmujace ekspozycje, w przypadku ktorych opoéznienie

w splacie kapitatu lub odsetek nie przekracza 6 miesiecy,

b) ekspozycje kredytowe ,,stracone” — obejmujace:

- ekspozycje, w przypadku ktorych opoznienie w splacie kapitatu lub odsetek przekracza
6 miesiecy,

- ekspozycje kredytowe wobec dtuznikéw, przeciwko ktérym Bank zlozyt wniosek o wszczgeie
postepowanie egzekucyjnego lub rozpoczat zaspokojenie si¢ z przedmiotow zabezpieczen w
innym trybie,

- ekspozycje kredytowe kwestionowane przez diuznikéw na drodze postgpowanie sagdowego,

- ekspozycje kredytowe wobec diuznikéw, ktorych miejsce pobytu jest nieznane i ktorych

majatek nie zostat ujawniony.

Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka, stosujac

kryteria:

1. kryterium terminowosci splaty kapitatu lub odsetek w odniesieniu do:

a) ekspozycji kredytowych wobec Skarbu Panstwa,
b) ekspozycji kredytowych wobec 0sob fizycznych, udzielonych na cele niezwigzane z dzialalnoscia
gospodarczg lub prowadzeniem gospodarstwa rolnego,
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2. w odniesieniu do pozostatych ekspozycji kredytowych, dwéch niezaleznych od siebie
kryteriow:

a) kryterium terminowosci splaty kapitatu lub odsetek,

b) sytuacji ekonomiczno- finansowej dhuznika.

2. Opis strategii przyjetych w celu okreSlenia korekt z tytulu szczegolnego i ogélnego ryzyka
kredytowego

Dla potrzeb naliczania odpowiedniej wysokosci rezerw celowych oraz odpiséw aktualizujacych od
ekspozycji kredytowych klasyfikowanych do kategorii ,,normalnej”, ,,pod obserwacja”, ,,ponizej
standardu”, ,,watpliwe” lub ,,stracone”, Bank stosuje zasady wynikajace z Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 12 pazdziernika 2017 rok w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z
dziatalnodcig bankéw ( Dz. U z 23 pazdziernika 2017 r. poz. 1965) oraz zasady okreslone w
procedurze wewnetrznej w sprawie tworzenia rezerw celowych.

Wysokosé rezerw celowych zwiazana jest bezpodrednio z kategorig ryzyka, do ktorej zostala
zaklasyfikowana ekspozycja kredytowa . Naleznoéci z rozpoznang utrata wartosci wyceniane sg na
podstawie indywidualnej oceny uwzgledniajacej okres przeterminowania, warunki ekonomiczno-
finansowe oraz przyjete zabezpieczenia. Nalezno$¢ bez utraty wartosci w sytuacji normalnej wyceniana
jest portfelowo raz  w miesigcu. Nalezno$¢ bez utraty wartosci pod obserwacja wyceniana jest
indywidualnie w sposdb przyjety dla naleznosci zagrozonych.

3. Calkowita kwota ekspozycji po rozliczeniu réwnowazacych si¢ transakeji i bez uwzgl¢dnienia

skutkow ograniczania ryzyka kredytowego, a takze $rednia kwota ekspozycji w danym okresie
z podzialem na rézne kategorie ekspozycji

Ekspozycje wedlug wyceny bilansowej ( po korektach rachunkowych) na dzief 31.12.2017
roku, bez uwzglednienia skutkow ograniczania ryzyka kredytowego oraz  $rednig kwotg
ekspozycji w podziale na klasy przedstawia ponizsze zestawienie. (dane w zl.)

Lp. Nazwy ekspozycji Stan na 31.12.2017 r. Srednia kwota w
okresie ..

od 31.12.2016r.

do 31.12.2017r.

l. Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec 378 669 356 385
rzaddw i bankéw centralnych. .

2. | Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobecc 12 430 530 12 624 410
samorzaddw terytorialnych i wladz lokalnych

3 Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec 24 239 20761
podmiotéw sektora publicznego

4, Ekspozycje  lub ekspozycje warunkowe wobec 34 402 543 28 149 791
instytucji ( bankéw )

5. Ekspozycje wobec przedsigbiorcow 2 545 388 3017877

6. Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na 27 560 163 25 869 890
nieruchomosciach

7 Ekspozycje detaliczne 3957902 3724 101

3. Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonywanie 0 6 366
zobowiazania

9. Ekspozycje kapitalowe 701 168 685 943

10. | Inne ekspozycje 5590639 5878 345
Razem 87 591 241 80 333 869
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4. Rozklad geograficzny ekspozycji w podziale na obszary wazne pod wzgledem istotnych kategorii
ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegélowymi podzialami w stosownych przypadkach

Podstawowym terenem dziatania Banku jest powiat plocki i gostyninski w ktérych Bank posiada swoje
placowki. Ze wzgledu na skale prowadzonej dzialalnosci i obszar na ktérym dziata, Bank nie prowadzi
badania zaangazowania w rozkladzie geograficznym. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami i
Statutem , Bank Spoldzielczy w Gabinie moze dziata¢ oprocz wymienionych powyzej rowniez na
obszarze nast¢pujacych powiatéw: sierpeckim, sochaczewskim, kutnowskim, fowickim, plonskim,
wloctawskim oraz lipnowskim na ktorych zaangazowanie Banku z tytulu ryzyka kredytowego jest
nieistotne.

5. Rozklad ekspozycji w zaleznosci od branzy lub typu Kontrahenta z podzialem na kategorie
ekspozycji, w tym okreSlenie ekspozycji wobec MSP , wraz z dodatkowymi szczegélowymi
podzialami w stosownych przypadkach

Strukturg zaangazowania Banku( bilansowa i pozabilansowa) wedtug typu kontrahenta w rozbiciu

na kategorie naleznosci wedlug stanu na dzien 31.12.2017 roku przedstawia ponizsza tabela: (dane
wzl. )

Lp. Typ kontrahenta Kwota
L. SEKTOR FINANSOWY
Banki 34778 836
Nalezno$ci normalne 34 778 836
Nalezno$ci pod obserwacja 0
2, SGB Leasing 1221680
Naleznosci normalne 1221680
Naleznosci pod obserwacja 0
Razem zaangazowanie w sektorze finansowym 36 000 516
11 SEKTOR NIEFINANSOWY
Przedsiebiorstwa i spotki prywatne oraz spoldzielnie 3020 339
I Naleznos$ci normalne 3012382
Nalezno$ci pod obserwacja 0
Nalezno$ci stracone 7957
Przedsigbiorcy indywidualni 988 388
2. Naleznosci normalne 988 388
Naleznosci pod obserwacja 0
Osoby prywatne 9242 877
3. Naleznosci normalne 9242 877
Naleznosci pod obserwacja 0
4. Rolnicy indywidualni 20 377 964
Naleznosci normalne 20 377 964
Naleznosci pod obserwacja 0
Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym 33 629 568
111 SEKTOR BUDZETOWY Kwota
L. Naleznosci normalne 12 454 769
Naleznodci pod obserwacja 0
Razem zaangazowanie w sektorze budzetowym 12 454 769
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Strukture zaangazowania Banku (bilansowa i pozabilansowa) w poszczegdlnych branzach w

rozbiciu na kategorie naleznosci wedlug stanu na dzien 31.12.2017 roku przedstawia ponizsza
tabela: ( dane w zl.)

Lp. | Nazwa branzy Ekspozycje kredytowe
Rolnictwo, lesnictwo i fowiectwo 20 377 963
i Naleznosci normalne 20377 963
Naleznosci pod obserwacja 0
Przetworstwo przemystowe 1022679
2. Naleznosci normalne 1022679
Naleznosci pod obserwacja 0
Handel hurtowy i detaliczny 1438 092
3. Naleznosci normalne 1438 092
Naleznosci pod obserwacja 0
4, Budownictwo 40 002
Naleznos$ci normalne 40 002
Naleznosci pod obserwacja 0
3 Edukacja 852 930
Naleznosci normalne 852 930
Naleznosci pod obserwacja 0
6. Osoby fizyczne 9242 877
Naleznosci normalne 9242 877
Naleznosci pod obserwacja 0
T Leasing 1221 680
Nalezno$ci normalne 1221680
Naleznosci pod obserwacja 0
8. Pozostale branze gdzie indziej nie sklasyfikowane 655 026
Naleznosci normalne 655 026
Naleznosci pod obserwacja 0
9. Jednostki samorzadu terytorialnego 12 454 769
Nalezno$ci normalne 12 454 769
Naleznosci pod obserwacja 0
Razem 47 306 018

6. Zestawienie rezydualnych terminéw zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podzialem na

kategorie ekspozycji wraz 2z dodatkowymi szczegélowymi podzialami w stosownych
przypadkach
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Strukture ekspozycji wedtug okresow zapadalnosci (bez odsetek) w podziale na klasy naleznosci
wedtug stanu na dzien 31.12.2017 roku przedstawia tabela:(dane w zt.)

Klasy
haleznosci

Bez okresl.
terminu

1-7 dni

7-30 dni

2-5

lat

10-20

I powyzej

1.

Kasa i
operacje z
BC

1637792

2.
Naleznosci
od sektora

finansowego

18 112 440

4 842 460

2476 260

127 290

249 860

203 370

378 669

-pozostale
monetarne
instytucje
finansowe

3525510

5532502

18 090 000

4 800 000

2400000

-pozostale
instytucje
finansowe

22 440

42 460

76 260

127 290

249 860

203 370

378 669

3.
Naleznosei
od sektora
niefinansow

ego.

3937 648

34794

223 175

581 286

1330 049

2701 802

4135429

8 563 793

7 803 629

3 827 603

gospodarstwa
domowe

2 898 793

31244

204 123

336 354

1262 652

2553118

3 880493

7940 274

7070533

3538797

przedsigbiors
twa

1038 855

3550

19 052

44 932

67397

148 684

254936

623 519

733 096

288 806

4.
Naleznosci
od instytucji
rzadowych i
samorzadow
ych

8333

225703

244 036

468 077

1329 797

4726 240

5158 344

270 000

Razem

9 100 950

5567 316

18 343 948

5649 449

4 050 345

3297 169

5715086

13 493 403

13 340 642

4097 603
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7. Podzial na istotne branze lub typy kontrahenta — kwote:
- ekspozycji o utraconej wartosci i ekspozycji przeterminowanych,
- korekt z tytulu szczegélnego i ogélnego ryzyka kredytowego,
- narzutéw zwigzanych z korektami z tytulu szczegélnego i ogolnego ryzyka kredytowego
w danym okresie sprawozdawczym.
Bank na dzien 31.12.2017 roku posiadat nalezno$¢ stracong w wysokosci 7 957,37 na ktéra
utworzona zostata rezerwa w wysokosci 100%.

7. Kwota ekspozycji o utraconej wartosci i ekspozycji przeterminowanych, podane
oddzielnie, z podzialem na waine obszary geograficzne, w tym w miar¢ mozliwosci
kwoty korekty o szczegélne i ogdlne ryzyko kredytowe zwigzane z kazdym obszarem
geograficznym
Ze wzgledu na skale prowadzonej dzialalnosci i obszar na ktorym dziala Bank, Bank nie
prowadzi ewidencji z podzialem na obszary geograficzne.

9. Uzgodnienie zmian korekt o szczegolne i ogélne ryzyko kredytowe dla ekspozycji o utraconej

warto§ci
Rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi zaklasyfikowanymi
do kategorii ,,pod obserwacja” , ,ponizej standardu”, ,watpliwe” i ,stracone” oraz odpisy
aktualizujgce naleznosei zwigzane z tymi ekspozycjami kredytowymi tworzy si¢ na podstawie
indywidualnej oceny ryzyka obciazajacego dana ekspozycje, jednak w wysokosci co najmniej
wymaganego poziomu rezerw oraz odpisow, stanowigcego w relacji do podstawy tworzenia
rezerw celowych oraz odpiséw aktualizujacych zwigzane z tymi ekspozycjami kredytowymi:

- 1,50% - w przypadku kategorii ,,pod obserwacja”,

- 20% - w przypadku kategorii ,,ponizej standardu”,

-50% - w przypadku kategorii ,,watpliwe™

- 100% - w przypadku kategorii ,,stracone”.

Stan rezerw celowych na poczatek i koniec roku obrotowego 2017 r. oraz zmiany przedstawia
ponizsza tabela (dane w zl.)

Wyszczegdlnienie Stan na Zwiekszenia Zmniejszanie Stan rezerw
poczatek roku rezerw rezerw na koniec
obrotowego (utworzenie) (rozwiazanie) roku
obrotowego |

Rezerwy celowe od naleznosci

sektora finansowego 0,00 0,00 0,00 0,00

Rezerwy celowe od naleinosci| 23 267,32 17 557,94 19 161,40 21 663,86

sektora niefinansowego, w tym w:

- sytuacji normalnej i pod 17 074,31 17 557,94 12 968,42 21 663,86

obserwacja

- ponizej standardu 0,00 0,00 0,00 0,00

- watpliwe 0,00 0,00 0,00 0,00

- stracone 6 192,98 0 6 192,98 0,00

Rezerwy celowe od naleznosci 0,00 0,00 0,00 0,00

sektora budzetowego, w tym w:

- sytuacji normalnej i pod 0,00 0,00 0,00 0,00

obserwacja

- ponizej standardu 0,00 0,00 0,00 0,00

- watpliwe 0,00 0,00 0,00 0,00

- stracone 0,00 0,00 0,00 0,00
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Stan odpiséw aktualizujacych na poczatek i koniec roku obrotowego 2017 r. oraz zmiany
przedstawia ponizsza tabela (dane w zI.) w zawigzku ze zmiang Ustawy o rachunkowosci.

Wyszezegdlnienie Stan na Zwigkszenia Zmniejszanie Stan rezerw

poczgtek roku rezerw rezerw na koniec
obrotowego (utworzenie) (rozwigzanie) roku
obrotowego

Odpisy aktualizujace na odsetki od

kredytow w sytuacji normalnej 142,83 31,20 53,61 120,42

Odpisy aktualizujgce na odsetki od | 7 957,37 0,00 0,00 7957,37

kredytéw w sytuacji straconej

Razem 8 100,20 31,20 53,61 8 077,79

Rozdzial X. Stosowane techniki ograniczenia ryzyka kredytowego.

Bank nie stosuje technik ograniczenia ryzyka kredytowego.

Rozdzial XI. Aktywa wolne od obcigzen

Ujawnienia dotyczace aktywow obcigzonych i wolnych od obciazen.

Skladnik aktywow jest traktowany jako obciazony jezeli zostal zastawiony lub podlega jakiejkolwiek
formie ustalen majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakosci kredytowe;j transakcji, dodatkowo
aby skladnik aktywow uzna¢ za obcigzony musi istnie¢ mozliwos¢ przypisania go do konkretnej transakeji.

Bank nie dokonuje operacji zabezpieczanych instrumentami finansowymi.

Ponizsza tabela przedstawia aktywa Banku obcigzone i wolne od obcigzen.

Wartos¢ Wartos¢ Wartos¢ bilansowa Wartosé
bilansowa godziwa aktywdow wolnych godziwa
aktywow aktywdow od obcigzen aktywow
obcigzonych | obciazonych wolnych od
obcigzen
Kredyty na zadanie 0 0 40 207 40 207
Instrumenty udziatowe 0 0 600 980 600 980
Dluzne papiery 0 0 100 188 100 188
wartosciowe
Pozostate kredyty i 0 0 80986 202 80 986 202
pozyczki w tym:
- hipoteczne
0 0 27 444 617 27 444 617
Inne aktywa 0 0 5342256 5342256
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Aktywa razem 0 0 87 069 833 87 069 833

Na dzien 31.12.2017 roku wszystkie aktywa Banku byly wolne od obcigzen.

Rozdzial XII. Korzystanie z ECAI - zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnoSci kredytowej
Bank w 2017 roku nie korzystat z ustug zewnetrznej firmy ratingowe;j.

Rozdzial XIII. Ekspozycje na ryzyko rynkowe
Bank w 2017 roku nie prowadzit dziatalnosci dewizowe;.

Rozdzial XIV. Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne — jest to ryzyko poniesienia strat powstalych w wyniku niewlasciwych lub
wadliwie przebiegajacych procesow wewnetrznych, dzialan ludzi, funkcjonowania systeméw, strat
wynikajacych z przyczyn zewnetrznych. Bank obliczajac  wymoég kapitalowy z tytutu ryzyka
operacyjnego stosuje metode podstawowego wskaznika (BIA). Warto$¢ zidentyfikowanych i
oszacowanych incydentéw ryzyka operacyjnego w roku 2017 nie przekroczyla regulacyjnego
wymogu kapitalowego na to ryzyko (wskaznik BIA) ustalonego na poziomie 380 057,48 zi.
Klasyfikacja zdarzen operacyjnych stuzy identyfikacji zdarzen, przyczyn powstawania zdarzen i
pomiarowi ryzyka. Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego zgodnie z Rekomendacja M obejmuje 10
kategorii. Proces ewidencji incydentéw ryzyka operacyjnego wspomagany jest programem
informatycznym Novum w module ,Rejestr incydentéw ryzyka operacyjnego”™ , ktéry umozliwia
rejestracje, analize i pomiar ryzyka. W 2017 roku zarejestrowano ogélem 16 incydenty ryzyka
operacyjnego o tgcznej wartosci strat bezposrednich w wysokodci 4 766,09 zt.

[lo$¢ i wielko$é poniesionych strat bezposrednich przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Kategorie zdarzen Ilos¢ Straty
bezposrednie w
zlotych
| | Oszustwa wewnetrzne > 5
2 | Oszustwa zewnetrzne - -
3 | Polityka kadrowa i bezpieczefstwo w miejscu pracy - -
4 | Klienci, produkty i praktyki biznesowe - -
5 | Uszkodzenia aktywdw 15 4 765,85
6 | Zakiocenia dziatalnosei i bledy systemowe - -
7 | Dokonywanie transakcji, dostawa oraz zarzadzanie I 0,24
procesami
Razem 16 4 766,09

W 2017 roku nie wystapity zdarzenia operacyjne, w przypadku ktérych nalezaloby podja¢ dziatania
naprawcze, nie  mialy miejsca takze zdarzenia, ktére wplynetyby na bezpieczefistwo
funkcjonowania Banku.
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Rozdzial XV. Ryzyko plynnosci i pozycji plynnosciowych

Rola i zakres odpowiedzialnosci jednostek biznesowych oraz komitetéw zaangazowanych w
zarzadzanie ryzykiem plynnosci.

1. Plynno$é finansowa to zdolnos$¢ do finansowania aktywow i terminowego wykonywania w toku
normalnej dzialalnosci Banku lub w innych warunkach dajacych sig przewidzie¢, bez koniecznosci
poniesienia straty.

2. Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu ptynnoscia jest pelne zabezpieczenie jego plynnosci,
minimalizacja ryzyka utraty ptynnosci w przysziosci oraz optymalne zarzadzanie nadwyzkami
srodkéw finansowych.

3. Zarzadzanie ryzykiem plynnoéci ma charakter skonsolidowany i calosciowy, tj. zarzadzanie
zaréwno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych, we wszystkich horyzontach
czasowych ustalonych przez Bank obejmujac jednoczesnie wszystkie komérki i jednostki
organizacyjne Banku.

4, W procesie zarzadzania ryzykiem plynnosci w Banku uczestnicza:

1) Rada Nadzorcza w ramach pelnionego nadzoru wlascicielskiego dokonuje okresowej oceny
i nadzoruje wszystkie aspekty polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku, zatwierdza cele
strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem plynnosci, zawarte w obowigzujacej w Banku strategii
zarzadzania ryzykiem, ocenia adekwatnos¢ i skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci
na podstawie okresowej, syntetycznej informacji na temat poziomu ryzyka, na jakie narazony jest
Bank.

2) Zarzad Banku zapewnia skuteczne dzialanie systemu zarzadzania ryzykiem piynnosci,
zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem plynnosci, wyznacza osoby odpowiedzialne za
opracowanie, wprowadzenie i aktualizacj¢ Zasad zarzadzania ryzykiem ptynnosci oraz odpowiada
za utrzymanie ryzyka plynno$ci na poziomie nie przekraczajacym poziomu akceptowanego przez
Rade Nadzorcza.

3) Stanowisko ds. ryzyk bankowych i analiz bedace komérka monitorujaca ryzyko plynnosci
wykonuje zadania zwigzane z:

- okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem oraz przygotowaniem propozycji zmian w
Zasadach zarzadzania ryzykiem plynnosci w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem metod
pomiaru ryzyka ptynnosci oraz poziomu limitow,

- zapewnieniem zgodno$ci Zasad ze strategia dziatania Banku i strategig zarzadzania ryzykiem;

- proponowaniem wysokosci przyjetych limitow,

- dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, w tym ptynnosci rednio i

dtugoterminowej, przeprowadzaniem testow warunkéw skrajnych, pogl¢biong analizg
ptynnosci dlugoterminowej,

- analizg wskaznikéw stuzacych ocenie poziomu ryzyka ptynnosci,

- monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow,

- wyznaczaniem nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznikéw LCR i NSFR,

- oceng nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wplywu na ryzyko ptynnoéci,

- opracowywanie scenariuszy sytuacji kryzysowych,

- sporzadzanie raportow dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.

4) Gléowny Ksiegowy bedacy komorka zarzadzajaca ryzykiem plynnosci wykonuje zadania
zZwigzane z: :
-okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem Zasad zarzadzania ryzykiem plynnosci,
przygotowaniem propozycji zmian w zakresie zarzadzania plynnoscig dzienng, biezaca i
krotkoterminows,
- optymalnym zarzadzaniem $rodkami Banku oraz wywigzywaniem si¢ Banku z zawartych
umoéw, w tym zagospodarowaniem nadwyzek srodkow.

5. Sposob pozyskiwania finansowania dzialalnoSci.

Gléwnym zrédlem finansowania dzialalnosci jest zdywersyfikowana baza depozytowa, ktéra
obejmuje wszystkie podmioty( klientow):
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- spoldzielnie, spotki oraz przedsigbiorstwa,

- przedsigbiorcow indywidualnych,

- rolnikéw indywidualnych,

- osoby prywatne,

- instytucje niekomercyjne,

- jednostki samorzadu terytorialnego.
Do finansowania dziatalnosci kredytowej wykorzystywane sg gtéwnie fundusze wiasne a takze
stabilna czg$¢ depozytéw wskazanych powyzej.

6. Stopien scentralizowania funkcji zarzadzania plynnoscia.

Funkcje zarzadzania ptynnoscig sa w pelni scentralizowane. Funkcje zarzadzania ptynnoscia
rozumie jako funkcje monitorowania i kontrolowania ryzyka ptynnosci wykonuje Stanowisko ds.
ryzyk bankowych i analiz.

7. Zasady funkcjonowania w ramach Zrzeszenia i Systemu Ochrony SGB.

Bank Spoldzielczy w Gabinie jest zrzeszony w Zrzeszeniu SGB oraz jest uczestnikiem
Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB.
W ramach Zrzeszenia, Bank Zrzeszajacy realizuje nastepujace zadania:

- prowadzi rozliczenia pienig¢zne,

- zabezpiecza Bank przed ryzykiem zwigzanym z zaktoceniami w realizacji rozliczen

migdzybankowych,

- zabezpiecza plynnos¢ srod dzienna,

- prowadzi rachunki biezace,

- udziela w miarg potrzeb kredytow

- gromadzi nadwyzki srodkow Banku,

- prowadzi rachunek rezerwy obowigzkowej.
Spoldzieleczy System Ochrony SGB zapewnia ptynnos¢ wyptacalnos¢ kazdego Uczestnika IPS.
Bank zobowiazany jest do zdeponowania i utrzymania okreslonej kwoty srodkéw na
wyodrebnionym rachunku bankowym.

8. Rozmiar i sklad nadwyzki pltynnosci.

Wartos¢ wspotezynnikdéw nadzorczych miar ptynnosci na dzien 31.12.2017 roku przedstawia
ponizsza tabela:

AKTYWA w tys. zl
Al | Podstawowa rezerwa plynnosci 6927
A2 | Uzupelniajgca rezerwa plynnosci 20016
A3 | Pozostale transakcje zawierane na hurtowym rynku finansowym 8 750
A4 | Aktywa o ograniczonej ptynnosci 45 651
A5 | Aktywa nieplynne 5084
A6 | Aktywa ogdtem 86 428
PASYWA
Bl | Fundusze wlasne pomniejszone o sumg¢ wartosci wymogow kapitatowych 7 668
z tytutu ryzyka rozliczenia dostawy oraz ryzyka kontrahenta
Warto§¢
Miary plynnosci minimalna wartos¢
M1 | Wspdlczynnik udziatu podstawowej i uzupetniajacej 0,20 0,31
rezerwy ptynnosci w aktywach ogétem(A1+A2)/A6
M2 | Wspélczynnik pokrycia aktywow nieptynnych 1,00 1,81
funduszami wiasnymi (B1/A5)

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/6 z dnia 10.10.2014 roku
Uzupelniajagcego  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 w
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odniesieniu do wymogu pokrycia wyplywow netto dla instytucji kredytowych ( akt delegowany)
Bank mial obowiazek sprawozdawania i dziennego monitorowania w zakresie: aktywow
ptynnych, wyptywow i wplywow plynnosci (wskaznik LCR).

Wskaznik LCR na koniec 2017 roku uksztaltowat si¢ na poziomie 2,84.

Ponizej zaprezentowano informacje na temat ksztaltowania si¢ wskaznika luki plynnosci.

do 1 miesigca do 3 miesigcy do 6 miesigcy
limit Min 1,00 Min 1,00 Min 1,00
Wskaznik luki 2,45 2,17 1,98

9. Dodatkowe zabezpieczenia plynnosci funkcjonujace w Zrzeszeniu i Systemie Ochrony SGB.
Bank Spoldzielczy w Gabinie w celu zabezpieczenia i utrzymania ptynnosci moze skorzystac z
kredytu w rachunku biezacym, z kredytu dlugoterminowego na sfinansowanie dziatalno$ci
kredytowe;.

W ramach Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB w razie niebezpieczefistwa utraty ptynnosci badz
wyplacalnosci, Spotdzielnia moze udzieli¢ Bankowi zwrotnej pomocy finansowej w formie:
- pozyczki ptynnosciowe;,
- pozyczki restrukturyzacyjnej,
- kaucji,
- gwarancji, poreczenia lub innych zabezpieczen,
- nabycia wierzytelnosci,
- pozyczki dlugoterminowej na warunkach zobowigzan podporzadkowanych,
- objecia udziatéw cztonkowskich w celu zwigkszenia funduszy wilasnych Banku,
- wniesienia wktadow pienieznych do Banku,
- objecia akcji w celu zwiekszenia funduszy wiasnych Banku.
Bank jest uczestnikiem Spoéldzielczego Systemu Ochrony SGB. Celem tego systemu jest
zapewnienie plynno$ci i wyplacalnosci kazdego uczestnika. W ramach systemu funkcjonuje
mechanizm pomocowy w ramach ktoérego Bank:
- utrzymuje odpowiedni poziom $rodkéw na rachunku minimum depozytowego,
- dokonuje wptat na fundusz pomocowy.
10.Aspekty ryzyka plynnos$ci, na ktére narazony moze zosta¢ Bank.
Przyczyny, ktére moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:
- niedopasowanie termindéw zapadalnosci aktywow do terminéw zapadalnosci pasywow i istotnie
niekorzystanej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegolnych przedziatach,
- przedterminowe wycofanie depozytow przez klientdéw zaburzajace prognozy przeplywow
pienigznych Banku,
- konieczno$¢ pozyskania depozytéw po wyzszym koszcie w sytuacji naglego zapotrzebowania na
srodki,
- istnienie duzej nadptynnosci, co moze mie¢ negatywne przelozenia na wynik finansowy Bank
11.Sposéb dywersyfikacji Zrodel finansowania.
- oferowanie produktéw depozytowych klientom z sektora finansowego, niefinansowego oraz
budzetowego,
- ograniczenie przyjmowania depozytéw duzych deponentow,
- rbzne terminy wymagalnos$ci depozytow,
- rozny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezace.
12. Techniki ograniczenia ryzyka plynnosci.
Do podstawowych technik ograniczenia ryzyka ptynnosci mozna zaliczyc:
- stosowanie limitdow ograniczajacych ryzyko pltynnosci, w tym wewngtrznych limitéw systemu
ochrony,
- testowanie planu awaryjnego ptynnosci zapewniajacego niezaktécone prowadzenie dziatalnosci w
przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,
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- lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, ktore maja za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skaranej,

- utrzymanie minimum depozytowego w Banku Zrzeszajacym,

- przeprowadzanie kontroli systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

13. Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka plynnosci.

- ptynno$¢ biezaca - zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzaf pieni¢znych w terminie
platnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni,

- plynnosé krétkoterminowa — zdolno$é wykonywania wszystkich zobowiazan pienigznych w
terminie platno$ci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni,

- plynnosé $rednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzaf  pienigznych w
terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesigey,

- plynno$¢ dfugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych w terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesigey,

- plynno$é platnicza - zdolno$¢ do finansowania aktywow i terminowego wykonania zobowigzan
w toku normalnej dzialalnosci Banku bez koniecznosci ponoszenia strat.

- luka ptynnosci ( niedopasowanie) — kwota nadwyzki lub niedobdr $rodkéw pozostatych po
odjeciu wartoéci pasywéw wymagalnych od wartosci aktywéw zapadajacych w ramach danego
przedziatu ptynnosci.

- luka dodania — nadwyzka warto$ci aktywéw nad pasywami w danym przedziale ptynnosci,

luka ujemna — nadwyzka wartosci pasywow nad aktywami w danym przedziale ptynnosci.

14. Sposob odzwierciedlania ryzyka plynno$ci rynku w procesie zarzadzania plynnoscig
platniczg.
Bank Spotdzielczy w Gabinie nadwyzki $rodkéw inwestuje w najbardziej ptynne aktywa, ktore
zapewniaja  utrzymanie ptynnoéci. Nadwyzke wolnych srodkow Bank lokuje w Banku
Zrzeszajacym.
Terminy lokat zakladanych w Banku Zrzeszajacym uzaleznione sa od:
- planowanych przeptywdw pienigznych,
- prognozy stop procentowych,
- utrzymania odpowiedniego poziomu norm nadzorczych.

15. WyKkorzystanie testow warunkow skrajnych.

Sposob i wyniki testow warunkéw skrajnych wykorzystywane sa w celu okreslenia kosztu

pozyskania $rodkéw przez klientéw w celu utrzymania nadzorczych miar ptynnosci na poziomie

wynikajacym z przepiséw zewngtrznych i wewnetrznych. Ponadto w planowaniu, wyznaczaniu
poziomu limitdw oraz w procesie szacowania kapitatu wewngtrznego.
16.Wykazanie w jaki sposob plany awaryjne uwzgledniaja wyniki testéw warunkéw skrajnych.

Wyniki testow warunkow skrajnych uwzglgdnione sa w planie awaryjnym i wskazujg maksymalny

czas obstugi kasowej klientow oraz maksymalna ilo§¢ dni w rozliczeniach bezgotéwkowych.

Ponadto w Banku wykonywany jest pomiar wplywu zmian parametrow makroekonomicznych na

poziom ryzyka ptynnosci.

17. Polityka utrzymania rezerwy plynnosci.

W celu utrzymania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniem

na $rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ aktywow lub

dodatkowych Zrédet finansowania, ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako
zrédlo srodkéw plynnych.

W ramach alternatywnych Zrodet finansowania Bank wyréznia:

- sprzedaz wysoko plynnych aktywoéw lub zaciagnigcie kredytow zabezpieczonych tymi

aktywami( aktywa nieobcigzone),

- dodatkowe zrodia finansowania w postaci:

- wykorzystanie przyznanych linii kredytowych,

- sprzedaz innych aktywow, w tym kredytow, :

- pozyskania niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego,

- pozyskania pozyczki plynnosciowej ze Spoldzielni,

- przyrostu depozytow.
Do aktyw nieobcigzonych moga by¢ zaliczane aktywa, ktore spetniaja wszystkie z wymienionych
warunkow:
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- brak obcigzen,

- wysoka jako$¢ kredytowa,

- latwa zbywalnos¢.

- brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkod do wykorzystania aktywow w celu

pozyskania srodkow,

- sprzedaz aktywOw nie oznacza koniecznosci podejmowanie nadzwyczajnych dziafan.
18. Ograniczenia regulacyjne odno$nie transferu plynnosci w ramach Zrzeszenia.
Okreslone zostaly w wymienionym wyzej punkcie 9.
19. Czestotliwosc i rodzaj sprawozdawczosci w zakresie ryzyka plynnosci.
W  Banku Spéldzielczy w Gabinie czgstotliwo$¢ i rodzaj sprawozdawczosci w zakresie ryzyka
ptynnosci wynika z instrukcji ,,System informacji zarzadczej.” Raport z analizy ryzyka ptynnosci
przedstawiany jest raz w miesigcu Zarzadowi Banku i kwartalnie Radzie Nadzorczej.

Rozdzial XVI. Ekspozycje w papierach kapitalowych nieuwzglednionych w portfelu handlowym

6. Zroznicowanie mi¢dzy ekspozycjami pod wzgledem celow strategicznych, a takze przeglad
stosowanych technik rachunkowos$ci oraz metod wyceny, w tym zasadnicze zaloZenia
i praktyki majjce wplyw na wycen¢ oraz wszystkie znaczace zmiany tych praktyk.

Bank stosuje zasady rachunkowos$ci w tym metody wyceny aktywow i pasywdéw oraz ustalania
przychodéw i kosztéw, zgodnie z Ustawg z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci ( tekst jednolity
Dz.U z 2017 roku poz. 2342 ) oraz z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 01.10.2010 r. w
sprawie szczegoOlnych zasad rachunkowosci bankéw (tekst jednolity Dz.U. z 2013 roku, poz. 329),
w tym: zasady ujmowania w kapitale wlasnym skutkéw wyceny pozycji bilansowych.

Zgodnie z przyjetymi w Banku zasadami rachunkowosci wyceny aktywow i pasywow na dzien
bilansowy dokonuje si¢ wedlug zasad:

1

2)

3)

4)
3)

6)

7

8)
9)

aktywa finansowe przeznaczone do obrotu wycenia si¢ wedlug wartosci rynkowej, a aktywa
finansowe, dla ktorych nie istnieje aktywny rynek wedlug wartosci godziwej. Roznice
wartosci rynkowej lub wartosci  godziwej zalicza si¢ odpowiednio do przychodow lub
kosztéw z operacji finansowych,

aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnosci wycenia sig wedlug
zamortyzowanego kosztu, z uwzglednieniem efektywnej stopy procentowe;j,

udzielone kredyty i pozyczki oraz inne naleznosci wtasne Banku, ktére nie sg przeznaczone do
obrotu, wycenia si¢ wedtug zamortyzowanego kosztu, z uwzglgdnieniem efektywnej stopy
procentowe;j,

aktywa finansowe dostepne do sprzedazy wycenia si¢ wedlug wartosci godziwej, a skutki
zmian wartosci godziwej odnosi si¢ na kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny,

aktywa finansowe, ktorych wartosci godziwej nie mozna wiarygodnie ustali¢, wycenia sig
wediug zamortyzowanego kosztu,

zobowigzania finansowe przeznaczone do obrotu, wycenia si¢ wedlug wartosci godziwej.
Skutki zmiany wartosci godziwej zobowigzan finansowych przeznaczonych do obrotu odnosi
sie odpowiednio do przychoddw lub kosztéw z operacji finansowych,

zobowigzania finansowe nie przeznaczone do obrotu i nie bedace instrumentami pochodnymi
wycenia si¢ w wysokosci zamortyzowanego kosztu, z uwzglednieniem efektywnej stopy
procentowej,

zobowigzania dotyczace gospodarki wlasnej wycenia si¢ w kwocie wymagajacej zaptaty,
srodki trwate i wartosci niematerialne i prawne wycenia si¢ wedlug ceny nabycia lub kosztow
wytworzenia lub wartosci przeszacowanej (po aktualizacji wyceny S$rodkéw trwalych),
pomniejszone o odpisy amortyzacyjne lub umorzenia , a takze o odpisy z tytulu utraty
wartosci,

10) fundusze wlasne wycenia si¢ w wartosciach nominalnych,
11) aktywa pienigzne wycenia si¢ w wartosciach nominalnych,
12) rezerwy wycenia si¢ w uzgodnionej wiarygodnie oszacowanej wartosci.

30



Bank na dzien 31.12.2017 r. posiadal papiery wartoéciowe dostgpne do sprzedazy, nie notowane

na gieldzie.
Lp. | Nazwa instrumentu Ilos¢ (szt.) Wartosé Cel nabycia
bilansowa w zi.
1 | Akcje SGB Banku S.A. 5164 599 980,00 strategiczny
Razem 5164 599 980,00

Na dzief 31.12.2017 r. Bank posiadat ogétem 5164 szt. Akcji Banku Zrzeszajacego SGB- Banku
S.A. w Poznaniu w kwocie 599 980,00 zI, wartoéé nominalna 1 akcji to kwota 100,00 zi.
Ponadto z racji przynaleznosci do Systemu Ochrony Instytucjonalnej IPS Bank posiada w
Spotdzielni jeden udzial w wysokosci 1 000,00 zi.

Bankowe papiery warto$ciowe wedtug stanu na dzief 31.12.2017r.

Lp. | Nazwa instrumentu [los¢ (szt.) Wartos¢ Cel nabycia
bilansowa w zt.
1 |Bankowe papiery wartosciowe 10 100 188,00 strategiczny
SGB-Bank S.A.
Razem 10 100 188,00

Bank na dzien 31.12.2017 r. posiadal bankowe papiery wartosciowe SGB-Banku S.A. na kwote
100 000,00 zt , w ilosci 10 szt. po cenie 10 000 za sztukg. Warto$¢ bilansowa bankowych
papieréw wartosciowych wraz z naliczonymi odsetkami stanowita kwotg 100 188,00 zI. Zasady
naliczania i wyptaty odsetek od BPW okreslone zostaty w prospekcie emisyjnym SGB-Bank S.A.

Bank nie posiadat instrumentow finansowych znajdujacych si¢ w obrocie gietdowym.

W 2017roku nie wystgpily niezrealizowane zyski i straty z aktualizacji wyceny.

Rozdzial XVIL Ekspozycje na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom
nieuwzglednionym w portfelu handlowym

1. Charakter ryzyka stopy procentowej i zasadnicze zaloZenia oraz czestotliwo$¢ pomiaréw
ryzyka stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowe] jest definiowane przez Bank jako niebezpieczefistwo negatywnego

wplywu zmian stopy procentowej na aktualny i przyszty wynik finansowy Banku oraz jego

kapitat, wynikajace z wrazliwosci stawek oprocentowania aktywéw i pasywow Banku na
zmiane rynkowych stop procentowych. Rozpatruje si¢ cztery zrodta ryzyka stopy procentowej:

a. ryzyko przeszacowania — ryzyko niedopasowania terminéw zmian oprocentowania
aktywow odsetkowych i pasywéw odsetkowych, z uwzglednieniem pozycji
pozabilansowych,

b. ryzyko bazowe - ryzyko wynikajace z niedoskonatego powigzania (korelacji) stawek
bazowych (rynkowych i podstawowych NBP) w oparciu, o ktére wyznaczane jest
oprocentowanie produktéw / instrumentéw generujgcych przychody / koszty odsetkowe, w
przypadku gdy ich przeszacowanie nastepuje w tych samych okresach,

¢. ryzyko opcji klienta — ryzyko wynikajace z wpisanych w produkty oferowane przez Bank
praw klienta do wczesniejszej splaty naleznosci (kredytu) lub wycofania zobowiazan
(depozytu),
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d. ryzyko krzywej dochodowosci — wynika ze zmiany relacji pomigdzy stopami procentowymi
odnoszacymi si¢ do réznych termindéw, a dotyczacymi tego samego rynku lub indeksu;
relacja ta zmienia sig, kiedy ksztalt krzywej dochodowosci dla danego rynku ulega zmianie.

Bank ogranicza poziom ryzyka stopy procentowe] poprzez stosowanie systemow limitow

i odpowiednie ksztattowanie aktywow i pasywow oraz zobowiazan pozabilansowych.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej w Banku ma charakter:

1) skonsolidowany — oznacza to, ze obejmuje ono facznie wszystkie komorki organizacyjne
Banku,

2) calosciowy — uwzgledniane w analizie sa wszystkie istotne dla Banku rodzaje stopy
procentowej w powigzaniu z innymi rodzajami ryzyka,

3) pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie oprocentowane pozycje bilansowe i
pozabilansowe zarzadzane przez komorki organizacyjne Banku.

Bank uznaje za istotny czynnik ryzyka stopy procentowej ryzyko opcji klienta czyli skorzystanie

przez klienta Banku z:

1) prawa do weze$niejszej splaty rat kredytow - w produktach kredytowych o stalej stopie
procentowej z okresem zapadalno$ci powyzej 1 miesigca oraz w produktach kredytowych
o zmiennej stopie procentowe;j, jezeli okres przeszacowania wynosi wigcej niz 1 miesiac,

2) prawa do zerwania depozytu przed terminem wymagalnosci - w produktach depozytowych
o stalej stopie procentowej z okresem wymagalnosci powyzej 1 miesigca oraz w produktach
depozytowych o zmiennej stopie procentowej, jezeli okres przeszacowania wynosi wigcej
niz 1 miesiac.

Bank dokonuje analizy poziomu wykorzystywania opcji klienta, w zakresie depozytow i

kredytow o zmiennej i stalej stopie procentowe;.

W celu monitorowania ekspozycji na ryzyko opcji klienta, wprowadza sig limity:

1) zrywalnosci depozytéw na poziomie 5 % depozytdw ogdtem,

2) weczesniejszych splat kredytow na poziomie 5 % kredytéw i pozyczek brutto ogotem.

Limity dotycza zrywalnosci depozytéw i wezesniejszych splat kredytow w ujeciu miesigeznym.

Wskaznik zrywalnosci depozytow liczony jest w ujgciu miesigcznym jako iloraz wartoscei

zerwanych depozytow w w/w okresie do stanu depozytéow ogofem na koniec danego

miesiaca.

Wskaznik wezesdniejszych splat kredytow liczony jest w ujeciu miesigcznym jako iloraz

wartosci wezesniejszych splat kredytow w w/w okresie do stanu kredytow i pozyczek brutto

ogdtem na koniec danego miesiaca.

Pomiaru ekspozycji Banku na ryzyko stopy procentowej , monitorowania, kontroli

wykorzystania limitéw dokonuje stanowisko d/s ryzyk bankowych i analiz wg stanu na ostatni

dzien bilansowy kazdego miesigca. Monitorowanie i raportowanie odbywa si¢ przy
wykorzystaniu nastgpujacych metod:

1) analizy luki przeszacowania,

2) symulacji zmian wyniku odsetkowego,

3) analizy podstawowych wskaznikéw ekonomicznych zwigzanych z ocena ryzyka.

Wyniki analiz wraz z wnioskami przekazywane sa Zarzadowi Banku raz w miesigcu. Zarzad

Banku uwzglgdniajac pozyskane dane skltada Radzie Nadzorczej syntetyczng  oceng z

poziomu ryzyka stopy procentowej raz na kwartat.

W przypadku przekroczenia limitow, stanowisko d/s ryzyk bankowych i analiz informuje

Zarzad o stopniu przekroczenia limitu, przedstawiajac jednoczesnie wyjasnienie przyczyn tego

przekroczenia.

W przypadku gdy przekroczenie limitu stanowi do 10 % dopuszczalnego limitu, i wediug

sporzadzonej informacji sytuacja ta nie wplywa znaczaco na biezgce i przyszte wyniki

finansowe Banku, Zarzad moze podjaé decyzje o dopuszczalnoéci tego przekroczenia w

okreslonym okresie czasowym, z jednoczesnym zwigkszeniem czgstotliwosci monitorowania

struktury aktywow i pasywow. Podejmowane decyzje w tym okresie winny dazy¢ do obnizenia
potencjalnego poziomu ryzyka stopy procentowej.
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Wahania w zakresie zysku, wartoSci gospodarczej lub innego stosowanego wskaznika

uzywanego przez kierownictwo Banku do oceny skutkéw szokowych wzrostéw lub spadkéw
stop procentowych.

Testy warunkow skrajnych przeprowadzane s w zwigzku z dokonywang oceng potencjalnego
wplywu na sytuacje finansowa Banku duzych zmian parametréw rynkowych w profilu ryzyka
Banku. Testy warunkéw skrajnych stanowia narzedzie diagnostyczne oceniajace stabilnos¢
przychodéw Banku w sytuacjach niekorzystnych. Bank w okresach miesigcznych przeprowadza
testy warunkow skrajnych dla ryzyka stopy procentowej w zakresie ryzyka przeszacowania i
ryzyka bazowego. Test warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka przeszacowania i bazowego
lgcznie przeprowadza sig przy zatozeniu szokowej zmiany oprocentowania o 200 punktow
bazowych. Test przedstawia zmiang¢ wyniku odsetkowego na skutek niedopasowania pomigdzy
aktywami i pasywami wrazliwymi na zmiany stop procentowych w przedziatach przeszacowania
do 12 miesigcy wigeznie, z wylaczeniem aktywow i pasywow oprocentowanych ponizej 1%.

W przyb‘adku nagtego spadku stop procentowych o 200 punktéw bazowych uwzgledniajac
ryzyko przeszacowania i ryzyko bazowe zmiana wyniku odsetkowego w skali 12 miesigcy moze
wynie$é (-769,00) tys. zt.

Rozdzial XVIII. Ekspozycje na pozycje sekurytyzacyjne

Na dzien 31.12.2017 roku Bank nie posiadat ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne.

Rozdzial XIX. Polityka w zakresie wynagrodzen

1)
2)

3)

4)

3)

Dla celéw niniejszej Polityki przyjmuje sig, ze osobami majgcymi istotny wplyw na profil
ryzyka Banku sg Czlonkowie Zarzadu.

Wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu podzielone jest na czes$¢ stalg (wynagrodzenie zasadnicze
okreslone w umowie o prace) oraz czgs¢ zmienng.

W rozumieniu niniejszej polityki czescig zmienng wynagrodzenia jest wylacznie regulaminowa
premia  roczna, przyznawana na postawie oceny efektow pracy Czlonka Zarzadu przy
zastosowaniu kryteridw wskazanych w czesci dotyczacej zasad oceny Czlonka Zarzadu.

Oceny dokonuje Rada Nadzorcza najpdzniej do konca II kwartatu roku nastgpujacego po okresie
oceny.

W sytuacji gdy Bank objety zostal programem naprawczym w rozumieniu przepisow Prawa

bankowego oraz w przypadku negatywnej oceny efektow pracy Czlonka Zarzadu Rada
Nadzorcza moze:

- nie przyznaé premii rocznej.

Zasady oceny Czlonka Zarzadu

I

Ocena efektow pracy Czlonka Zarzadu Banku dokonywana jest po zakonczeniu roku
obrotowego i obejmuje 3 lata, tzn. rok miniony oraz 2 poprzednie, podstawg oceny efekiow pracy
sa kryteria dotyczace oceny wynikow calego Banku, a takze ocena indywidualnych wynikéw
danego cztonka Zarzadu..

Ocena efektéw pracy cztonkéw Zarzadu obejmuje m.in. wskazniki Banku osiggnigte w latach

podlegajacych ocenie w podziale na poszczegélne lata w odniesieniu do realizacji planu
finansowego w danym okresie w zakresie:
1) zysku netto,
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6.

2) zwrotu z aktywow (ROA),

3) wskaznik naleznosci zagrozonych,
4) wspotczynnika kapitatowego,

5) wskaznika ptynnosci LCR.

. Pozytywna ocena uwarunkowana jest od spelnienia nastgpujacych przestanek:

1) wypracowanie zysku netto nie mniej niz 90% zaplanowanego poziomu,

2) zwrotu z aktywéw (ROA) nie nizszym niz 0,90% zaplanowanego poziomu,

3) wskaznik naleznoéci zagrozonych nie wyzszym niz 0,10% obliga kredytowego,

4) utrzymanie wsptczynnika kapitatowego na poziomie nie nizszym niz 90% zaplanowanego
poziomu,

5) utrzymanie wskaznika ptynnosci LCR na poziomie nie nizszym niz 90% zaplanowanego
poziomu.

. Ocena indywidualna wynikow pracy cztonka Zarzadu obejmuje:

1) efekty realizacji zadan wynikajacych z zakresu obowiazkéw i odpowiedzialno$ci w ramach w
ramach podzialu zadan w Zarzadzie,
2) pozytywng ocene kwalifikacji,
3) uzyskanie absolutorium z wykonania obowigzkéw i odpowiedzialnosci za dany rok obrotowy,
4) wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewngtrzne, w tym audyt
wewnetrzny sprawowany przez SSO SGB lub kontrola KNF, w obszarach nadzorowanych przez
danego cztonka Zarzadu.

. Pozytywna ocena uwarunkowana jest do spelnienia nastepujacych przestanek:

1) dokonano pozytywnej oceny efektow pracy realizacji zadan cztonka Zarzadu wynikajacych z
zakresu jego obowiazkow i odpowiedzialnosci,

2) uzyskat pozytywna oceng kwalifikacji,

3) uzyskat absolutorium z wykonywania obowigzkéw za dany rok obrotowy,

4) wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewngtrzne, w tym audyt
wewnetrzny przeprowadzony przez SSO SGB lub kontrola KNF, nie wykazywaly istotnych
uchybief w obszarze nadzorowanych przez danego cztonka Zarzadu.

Podstawg oceny dokonanej w:

a) 2018- sg efekty pracy Czlonka Zarzadu w 2017 r.,

b) 2017- sa efekty pracy Czlonka Zarzadu w 2016 r,

¢) 2016- sg efekty pracy Czlonka Zarzadu w 2014 1 2015r. ,

Przy ocenie pracy Czlonka Zarzadu Banku, Rada Nadzorcza uwzglednia zweryfikowany przez
bieglego rewidenta wynik finansowy netto.

Zasady wyplaty premii rocznej

1.

2

Wysoko$é premii rocznej nie moze stanowi¢ znaczacej czgéci wynagrodzenia Cztonka Zarzadu
Banku.

Premia roczna ustalana jest w wysokosci 10 % rocznego zweryfikowanego przez bieglego
rewidenta wyniku finansowego netto z zastrzezeniem, ze wysoko$¢ premii nie moze by¢ wigksza
niz 15 % osiagnigtego w danym roku przez czlonka Zarzadu wynagrodzenia zasadniczego.

. Rada Nadzorcza na podstawie przeprowadzonej oceny podejmuje decyzje w formie uchwaty o

przyznaniu premii rocznej i jej wysokosci dla poszczegélnych cztonkéw Zarzadu Banku w
przypadku oceny pozytywnej.

Ustanie stosunku pracy Czlonka Zarzadu Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go
prawa do czesci odroczonej premii rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy Czlonka Zarzadu Banku
pod katem wyplaty czesci odroczonej premii rocznej, obejmuje wylacznie okres petnienia funkcji
Czlonka Zarzadu Banku oraz konsekwencje podj¢tych w tym okresie decyzji.

. Wyplata premii rocznej nastgpuje jednorazowo w terminie 7 dni roboczych po podjeciu Uchwaty

przez Rade Nadzorcza.

Zbiorcze informacje iloiciowe na temat wynagrodzen Zarzadu Banku wedfug stanu na dzien 31. 12.2017
roku.
Wartoéé wynagrodzen trzech czlonkow Zarzadu za rok obrotowy 2017 wyniosta:
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a) wynagrodzenie stale -266 604,04 zi.
b) wynagrodzenie zmienne ( premia roczna) - 0,00 zt.

Bank nie dokonywat w 2017 roku platnosci zwigzanych z podjeciem zatrudnienia lub zakonfczeniem
stosunku zatrudnienia przez cztonkow Zarzadu.

Zasady oceny kwalifikacji kandydatoéw na czlonkéw Zarzadu Banku jako organu kolegialnego okresla
“Procedura oceny kwalifikacji czlonkéw Zarzadu oraz Zarzadu Banku Spoldzielczego w Ggbinie”
wprowadzona Uchwalg nr 6 /2014 Rady Nadzorczej Banku Spéldzielczego w Gabinie z dnia, 12 maja
2014r

Rozdzial XX. Informacja o spelnieniu przez Czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu

wymogow okre§lonych w art. 22 aa Ustawy Prawo Bankowe

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu spetniaja wymogi okreslone w art. 22 aa Ustawy Prawo bankowe,
w szezegolnosei posiadaja wiedze , umigjetnosei i doswiadczenie odpowiednie do petnionych przez nich
funkeji i powierzonych obowigzkow oraz daja rekojmig nalezytego wykonywania tych obowigzkow.

Rozdzial XXI. Dzwignia finansowa

Bank Spofdzielczy w Gabinie wyznacza wskaznik dzwigni finansowej zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia CRR. Obliczany jest jako relacja kapitalu Tier 1 w Iacznej kwocie aktywow wedtug
wartoéci bilansowej, powigkszonej o taczng kwotg zobowigzan pozabilansowych udzielonych. Sredni
wskaznik dZzwigni w ciagu ostatniego kwartatu uksztaltowat si¢ nastgpujaco: dane w tys. z1.

Pazdziernik Listopad Grudzien Sredni
wskaznik

Wyszczegblnienie 2017r. 2017r. 2017r. dzwigni
Kapitat Tier 1 7 667,00 7 667,00 7 668,00 X
Aktywa wartos¢ bilansowa 82 630,00 87 148,00 87 070,00 X
Zobowiazania pozabilansowe udzielone 917,00 1259,00 1572,00 X
Suma aktywoéw bilansowych i 83 547,00 88 407,00 88 642,00 X
zobowigzania pozabilansowe udzielone
Wskaznik dzwigni 9,18 8,67 8,65 3,83

Wskaznik dzwigni finansowej opisany jest w obowiazujacej w Banku ,,Strategii zarzadzania i planowania

kapitalowego w Banku Spdtdzielczym w Gabinie™.




Rozdzial XXII. System kontroli wewng¢trznej
1. Struktura organizacyjna systemu

W Banku funkcjonuje regulamin system kontroli wewnetrznej, ktory okresla szczegétowe zasady
funkcjonowania mechanizméw kontroli ryzyka i audytu wewngtrznego w Banku. Funkcjonujacy system
kontroli wewnetrzny jest dostosowany do struktury organizacyjnej, wielkosci i stopnia zlozonosci
dzialalno$ci Banku.

W procesie kontroli wewngtrznej uczestnicza:

1) Rada Nadzorcza, ktéra sprawuje nadzér nad wprowadzaniem w Banku systemu zarzadzania, tj.
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej oraz ocenia jego adekwatnos¢ 1
skutecznos¢.

2) Zarzad, ktory odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz dziatanie skutecznego
systemu zarzadzania, tj. systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej oraz procesu
szacowania i utrzymania kapitalu wewnetrznego.

3) Dyrektor oddziahi i komérki organizacyjne Banku wypelniajac swoje obowiazki, wprowadzaja
w zycie przyjete przez Zarzad wewngtrzne strategie i procedury dotyczace zarzadzania ryzykiem.

2. Stosowane mechanizmy kontrolne

W zakresie mechanizmow kontroli wewngtrznej w Banku funkcjonuja w szczegolnosci:

- zasady, polityki, regulaminy i procedury obejmujace wszystkie obszary dziatalnosci, wraz z
zasadami przyczyniajgce sie do realizacji zalozen strategii Banku,

- zasady, metody i techniki identyfikacji, pomiaru, monitorowania, oceny i kontrolowania
poszczegolnych rodzajow ryzyka,- ustanowione limity ostroznosciowe ograniczajace poziom
ryzyka wystgpujacego w poszcezeg6lnych obszarach dziatania Banku, wraz z zasadami
ustalania ich poziomu, monitorowania, aktualizowania, postgpowania w przypadku
przekroczen,

- zasady funkcjonowania wewnetrznego systemu sprawozdawczosci zarzadezej,

- kontrola dziatalnosci na poszczegdlnych szezeblach wykonywana przez kazdego pracownika
oraz dodatkowo przez bezposredniego zwierzchnika, majaca na celu weryfikacje jakosei i
poprawnoéci realizowanych w Banku zadan.

Mechanizmy kontrolne obejmujg m. in. okresowe:

- przeglady, analizy i oceny sporzadzane dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

- sprawdzanie przestrzegania przepisow zewnetrznych, procedur i instrukcji wewngtrznych,
w odniesieniu do dzialalnoséci poszczeg6lnych komoérek i jednostek organizacyjnych
Banku, ;

- badanie ograniczenia dostgpu do aktywow rzeczowych ( glownie gotowki oraz obszaru
przetwarzania danych,

- sprawdzenia przestrzegania ustalonych limitow,

- weryfikowanie systemu zatwierdzania i autoryzacji,

- analizowanie systemu weryfikacji i uzgadniania.

Jednym z mechanizméw kontroli wewngtrznej sg czynnosci kontrolne. Czynnosci kontrolne
stanowig integralng cze$é codziennych zadan wszystkich pracownikéw Banku oraz umozliwiaja
szybki reakcje na zmieniajace si¢ warunki i unikanie zbgdnych kosztow.

3. Ocena adekwatnosci i skutecznoS$ci systemu

Celem systemu kontroli wewngtrznej w Banku jest zapewnienie:
- skutecznodci i efektywnosci dziatania Banku,
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- wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej czyli rzetelno$¢ ich przygotowania, w
oparciu o ksiggi prowadzone zgodnie obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci ,

- przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku w celu zabezpieczenia si¢ przed
strata Bank rozpoznaje, ocenia i kontroluje wszystkie rodzaje ryzyka wynikajace z
prowadzonej dziatalnoéci 1 poprzez proces kontroli zapewnia, by pracownicy Banku
pracowali w sposob wydajny i uczciwy realizujac cele i ustalone zadania,

- zgodnosci dziatania Banku przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami
rynkowymi — system kontroli wewngtrznej chroni zasoby Banku, zapewnia wysoka
jako$¢ i niezawodnos$¢ informacji oraz zgodno$¢ dziatania z przepisami prawa, a takze
eliminuje wystepowanie nieprawidtowosci 1 bledow.

W celu podejmowania prawidtowych decyzji nadzorczych, system kontroli wewngtrznej
weryfikuje jakos¢ i kompletno$¢ sporzadzanej w Banku informacji zarzadczej.

Obowigzujacy w 2017 roku w Banku Spéldzielczym w Gabinie system kontroli wewnetrznej
funkcjonowal w oparciu o regulamin ,,System kontroli wewnetrznej w Banku Spoldzielezym
w Gabinie”. System kontroli wewnetrznej umozliwial identyfikowanie i minimalizowanie
ryzyka zwigzanego z prowadzeniem dzialalnosci przez Bank.

Gabin, dnia 02.05.2018 .
Zarzad Banku Spotdzielczego w Gabinie
1. Jadwiga Garstka — Prezes Zarzadu
2. Alina Sarzata - Czlonek Zarzadu

3. Malgorzata Ostrowska - Czlonek Zarzadu
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